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Gelecegin is alanlarinda, uluslararasi yatinmlarla,
sirket degerini katlayarak yeni nesillere aktariyoruz.
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GELECEK BIZE AIT!

Degerli Arkadaslarim,

2018 yilimin ilk yarisim geride biraktik. Sade-
ce Ulkemiz igin degil tim dinya ekonomisi
icin zor gecen 2017 yilinda tim hedeflerimizi
yakaladik. 2018 yilinda da inci Holding olarak
belirledigimiz hedeflerimize emin adimlar ile
ilerlemeye devam ediyoruz. Yakaladig1 gicli
ivme ile yiikselisine devam eden inci Holding,
Tirkiye'de ve dinya ¢apinda musterilerinden
aldig1 glizel geri donlgler ve édillerle yoluna
devam ediyor. Oncelikle bu basarilarda imzasi
olan tim ¢alisanlarimiza ve paydaslarimiza te-
sekkir ediyorum.

66 yillik kékli gecmisimizle Tirkiye ekonomisi
ve kalkinmasina hizmet ediyoruz. Gece giin-
diz demeden yaptigimiz calismalarimiz sonu-
cunda bu yil da Maxion inci Jant, inci GS Yuasa
ve Maxion Jantag sirketleriyle Tirkiye'nin ilk
500 sanayi kurulusu arasinda yer almayi ba-
sardik. Tarkiye ihracatcilar Meclisi tarafindan
agiklanan ‘lhracatta ilk 1000 Firma Arastirma-
s1’ listesinde de yine 3 istirakimizle yer alma-
y1 basardik.Hepimizin blyik emek gosterdigi
bu basarilar sayesinde bugin ihracatimiz 100
tilkeyi gecmis bulunuyor. inci Holding olarak
dinyamin dért bir yaninda dlkemizi temsil et-
menin gururunu yasiyoruz.

inci Holding olarak son dénemde hedefleri-
mizin de Gzerinde yilik bazda yizde 14 bi-
yudak. Turkiye otomotiv sektdriinde yasanan
sikintiya ragmen global arenada yaptigimiz
dogru yatinmlarin neticesinde gelen blyime
ile karlibkta da ciddi bir artig yakaladik. Bugin
dinyamin doért bir yanina dagilmis drin agimiz
ile Glkemizin otomotiv sanayinin lider sirket-
lerinden biri olmanin sorumlulugu ile kaliteli
Grln ve hizmet sunmaya devam ediyoruz. Ya-
sadigimiz bu biyimenin ana dinamiklerinden
biri de yeni dénemde yenilenen stratejimize
yonelik vizyonumuzu degistirme kararimiz
oldu. Bu, Tirkiye'nin gelecegine, sirketimizin
pozisyonuna ve biylme potansiyeline olan
glvenimizin bir gdstergesidir. Turkiye'nin, sek-
tériin ve inci Holding'in kosullarina uygun, siir-
dirdlebilir ve gercekgi hedefler koydugumuz
5 yilbik stratejik plan kapsaminda sirketimiz,
bir yandan ulkemizde Uretilen her otomobile
dokunan yeni Urin ve hizmetlerimizle kitle-
sel pazarda karli blyimemizi sirdirlrken bir
yandan da uluslararasi is birlikleri ve istirakle-
rimizin de sagladig1 sinerjiyle Ar-Ge'ye daha
fazla odaklanacagiz. Tim bunlan yaparken
degisen rekabet kosullarina ayak uydurmak

amaayla dijital donlsimd itici, destekleyici
bir gli¢ olarak gdrmekteyiz. Bu alanda belirle-
digimiz hedeflerle, siregler de dijitalizasyon
da ajandamizin Ust satirlarinda yer alacak. Bu
baglamda dinyanin hizla degisen dinamikle-
rine uyum saglamak felsefesiyle ‘Gelecek Bize
Ait!" diyerek yeni vizyonumuzu belirlemek
Gzere yola ¢iktik. Gelecekte odaklanacagimiz
dort dayanagimizi belirledik ve yeni vizyonu-
muzu bu dayanaklar Uzerine insa ettik. Gele-
cek bize ait derken sadece teknolojik agidan
Gstdn bir kurulug olmayi tasvir etmiyoruz. Yeni
vizyonumuzla; ekonomi, egitim, arastirma, bi-
limsel ¢calismalar gibi Glkemizin refah seviye-
sini yukariya tagiyacak tim siralamalarda diin-
va Ulkeleri arasindaki yerimizi ylkseltmeyi,
Ulkemizi muasir medeniyetler seviyesinin de
yukarisina tasiyacagimizi sdylemek istiyoruz.
inci Holding'in Gelecek Vizyonu’'nda teknoloji,
uluslararast olma, degerler ve tim nesillerin
kendine yer bulmas1 gerektigi kanisina vardik
ve yeni vizyonumuzu “Gelecegin is alanlarin-
da, uluslararas1 yatinmlarla, sirket degerini
katlayarak yeni nesillere aktaracagiz.” olarak
belirledik.

Tirkiye'nin hedefledigi kalkinma atagin ger-
ceklestirebilmesinde otomotiv sektdrindn
kilit bir rolG bulunuyor. Bu kapsamda kitlesel
pazarda blyimeye daha fazla odaklanacagiz.
Gelecek mobilitede ve Tirkiye'de Uretilen
bircok araca tedarikgi olan Inci Holding bu
konuda oldukga avantajli bir konumda. Dola-
yisiyla sektdrde daha mizli biylyecegimiz bir
déneme giriyoruz. Mevcut altyapimzi kullana-
rak daha fazla Ureticiye ulasmayr hedefliyoruz.
Bizi diger sirketlerden ayiran ve gelecekte de
biylimemizde buylk bir fark yaratacagina
inandigimiz 6nemli bir diger 6zelligimiz de,
global Ureticilerle yaptigimiz ortakliklar. Bu
anlagsmalann bugtin meyvelerini topluyoruz.
Dinya devi sirketlerle yaptigimiz ortaklikla-
rn olumlu sonuglarint énimizdeki d6nemde
daha fazla gbrecegimize inaniyorum. Gelece-
gin sirketini bugiinden insa ederek hem inci
Holding'e hem de Tirkiye ekonomisine deger
katmaya devam edecegiz.

Gegmisten bugline Ulkemiz insaninin basari-
lan yeni hedeflerimiz ve yeni vizyonumuz igin
en biylk dayanak ve motivasyon noktamizdir.
incililer olarak bugiine kadar oldugu gibi bun-
dan sonra da ulkemiz icin Gretmeye, Glkemizi
en Ust mertebelerde temsil etmeye devam
edecegiz. CUnku biliyoruz ki ‘Gelecek Bize Ait!"

NESE GOK ‘
INCI HOLDING YONETIM
KURULU BASKANI

I
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Inci Holding kurucusu Cevdet Inci'yi fidan dlkerek aniyor

CEVDET INCI ANISINA 90 BIN FIDAN

inci Holding, cevre konusunda farlandaligim sijrekli gindemde tutuyor.
Holding, artik geleneksel hale getirdigi Cevdet inci'yi Anma ve Agac Dikme
Toreni'ni Ege Orman Vakfr'nin isbirligi ile Menderes'te gerceklestirdi. Yapilan
son dikimle Ege Orman Vakfi ile birlikte 23 yilda toplam 90 bin fidam toprakla
bulusturan inci Holding, Ege'vi yesillendirmeye devam ediyor.

inci Holding'in kurucusu Cevdet inci amisina
diizenlenen Cevdet inci Anma ve Agac
Dikme Toéreni kapsaminda fidan dikimi
etkinligi gerceklestirildi. 15 Nisan Pazar
glinld Menderes'te gerceklesen fidan dikimi
esnasinda agiklamalarda bulunan inci
Holding Yonetim Kurulu Bagkant Nese Gok,
inci Holding olarak "Yesil ve Yasanir" cevre
bilinciyle 90 bininci fidam dikmekle gurur
duyduklarini soyledi.

1500 yeni fidan dikildi

inci Holding tarafindan dikilen fidan
say1sinin 90 bine ulagmasi sonrasi sirket
calisanlarimin katiimiyla Cevdet inci'yi anma
etkinligi dizenlendi. Etkinlik kapsaminda bir
konusma yapan inci Holding Yénetim Kurulu
Bagkan Nege Gok, "Daha yesil bir izmir icin
kurucumuz Cevdet inci'nin vasiyetini yerine
getirmenin heyecani i¢indeyiz, devraldigimiz

bayrag yukan tasimanin gururunu yasiyoruz.

Bu yil diktigimiz fidanlarla birlikte izmir ve
¢evresinde toplam 90 bin agaci toprakla
bulusturmus olduk. Ege'nin incisi olarak bu

4

topraklardan kazanip bu topraklara vermeyi
borg biliyoruz." dedi.

Cevdet Inci'nin, Inci Holding harcina kattig
degerlerin sirketin her zaman ihtiyag
duyabilecegi yol haritasini ortaya koydugunu

vurgulayan Gok, ‘Tarkiye'yi dinyada bagarnyla

temsil etmek igin var gicimUzle buradayiz
ve daha yirtyecek ¢ok uzun bir yolumuz

oldugunun farkindayiz. Calismalarimiza tim
hiziyla devam edecek, gicimizin arttig
oranda Ege'ye, topraklarimiza ve topluma
faydamizi sirdirllebilir kilacagiz.” diyerek
sozlerini noktaladr.

Ege Orman Vakfi Genel Midird Metin Gengol,
"Vakfin kurulusundan bu yana 23 yildr,

inci Holding'in agaclandirma calismalarina
destekleri sirdirilebilir olarak devam ediyor.
inci Holding ybnetici ve calisanlarina dogaya
katlalarindan dolay1 ¢ok tesekkir ediyoruz.”
dedi.
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INCI HOLDING SIRKETLERI YUKSELISTE

inci Holding, istanbul Sanayi Odasi tarafindan agiklanan ‘Torkiye'nin 500 Biyiik
Sanayi Kurulusu’ listesinde ¢ istirakiyle yer almaya devam ediyor. Akt devi Inci
GS Yuasa son 5 yildaki en biyiik sicramayi bu yil yaparak gectigimiz yila gére 46

basamak birden yiikselmeyi basardi. inci GS Yuasa bu sicrama sonrasl 265’i_nci
siraya yerlesirken, Maxion Jantas 40 basamak yiikselerek 380'inci, Maxion Inci
Jant 14 basamak yiikselerek 115'inci sirada yerini aldi.

MAXIONINCI
=TT

INCIGSYUASA

LA XION
JANTAS

66 y1llik kdkld gegmisi ile Turkiye ekonomisi
ve kalkinmasina hizmet eden Inci Holding,
otomotiv yan sanayi basta olmak lzere dort
farkli sektérde dokuz istirakiyle ¢calismalarim
stirdrtyor. inci Holding bu yil da Maxion Inci
Jant, inci GS Yuasa, Maxion Jantas sirketleriyle
Tirkiye'nin ilk 500 sanayi kurulusu arasinda
yer aliyor. Baganli bir blyime ivmesi

yakalayan holding sirketleri arasinda aku
sektdriiniin ihracat lideri inci GS Yuasa son
5 yilin en blylk yikseligini elde etti. Aki
devi bu y1l 500 sanayi kurulusunun iginde
46 basamak yikselerek 265'inci siraya yer
ald. ilk 250 sirket arasinda yer alan Maxion
inci Jant gectigimiz yila gdre 14 basamak
ylkselerek 115'inci, Maxion Jantas ise 40

basamak birden yikselerek 380'inci sirada
yer ald.

inci Holding Yénetim Kurulu Bagkam Nege
G&k: “inci Holding olarak béyle saygin bir
listede istiraklerimizin hizli ylkselisi bizler
i¢in bir gurur vesilesi oluyor. Tirkiye'nin

en blyik 500 blyuk kurulusu arasinda

yer alan Holding'e baglh grup sirketlerimiz,
inci kalitesini ve marka degerini ortaya
koymanin yani sira sektérimiizdn énemini ve
degerini de vurguluyor. inci Holding olarak
her zaman daha ileriyi hedefliyoruz. Bu
baglamda bugiine kadar ger¢eklestirdigimiz
basarlanmiza yenilerini ekleyerek, yolumuza
devam edecegimizi belirtmek isterim.
Basanmizin sirdirllebilirligi agisindan
olmazsa olmaz diyecegimiz nitelikli insan
kaynagimiz, Ar-Ge ve teknolojik dénisim
alanindaki glicimiiz, yenilikci ydnetim
anlayigimiz, hedefimize ulagmadaki en blyik
glivencemiz olarak 6n plana cikiyor. inci
Holding olarak Tirkiye'nin kalkinmas1 adina
yarattigimiz katma deger gelecek yillarda
artarak devam edecektir." dedi.

INCI HOLDING IHRACATTA
YUKSELMEYE DEVAM EDIYOR

inci Holding, Toirkiye fhracatcilar Meclisi tarafindan aciklanan ‘[hracatta ilk 1000 Firma Arastirmast’ listesinde ii¢ istirakiyle
yer almaya devam ediyor. inci GS Yvasa gectigimiz yila gére 75 basamak birden yiikselerek 253'tnct siraya yikselmeyi
basanrken, Maxion inci genel siralamada 57'nci sirada yer almayi basard. inci Holding istiraklerinden Maxion Jantas ise
ytzde 17 basamak yiikselerek 218'inci siraya yerlesti.

inci Holding; Maxion inci Jant, inci GS Yuasa,
Maxion Jantas sirketleriyle Tirkiye Ihracatgilar
Meclisi tarafindan aciklanan ‘ihracatta ilk
1000 Firma Arastirmast’ listesinde bu yil

da 3 istirakiyle yer aldi. Baganli bir blyime
ivmesi yakalayan holding sirketleri arasinda
Maxion inci Jant, bu yil sektérel siralamada
13'Uncd sirada yer alirken, genel siralamada
57'nci sirada kendine yer buldu. Inci GS
Yuasa gectigimiz yila gére 75 basamak
birden yikselerek 253'lncl siraya yerlesti
ve sektdrde 32°nci olmayi bagardi. Maxion
Jantag ise yizde 17 basamak yikselerek bu
yilki listede 218'inci sirada yerini ald1. inci

TiM 1000'in incisi
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Holding Yonetim Kurulu Baskani Nege Gok:
“Tlrkiye'nin dnemli sanayi kuruluslarindan
olan kurumumuzun ekonomik ve sektorel
agidan (lkemizin nde gelen ‘ihracatta

ilk 1000 Firma Arastirmast’ gibi listelerde
basanli ig sonuglaryla Ust siralarda yer
almasi bizi gururlandinyor. Bu sonuglar
sahip oldugumuz azmin ve kararliigin bir
gostergesi olarak gérlyoruz. Bu sonuglan
elde etmekicin 66 yildir gerceklestirdigimiz
basanli calismalarimiza yenilerini eklememiz
gerektiginin bilinciyle yolumuza devam
ediyoruz." dedi.
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INCI HOLDING VIZYONU YENILEDI!

Gelecegin is alanlarinda, uluslararas: yatinmlarla, sirket degerini katlayarak yeni nesillere aktarnyoruz.

GELECEK BIZE AIT!

) ( TEKNOLOJI

@ ULUSLARARASI
@ DEGER
@ NESIL

Tarkiye'nin 66 yillik kokld kurumu

inci Holding degisen diinya trendleri
dogrultusunda vizyonunu degistirdi. Firma,
yeni vizyonunu ‘Gelecek Bize Ait’ mottosu ile
duyurdu.

Yeni doneme stratejisini de yenileyerek
baslayacak olan inci Holding bu baglamda
vizyonunu da giincelleme karar aldr.
Dinyanin hizla degisen dinamiklerine

uyum saglamak, gelecegin is alanlarinda
kiresel yatinmlarla sirket degerini
biyuterek Ulke ekonomisi icin kaldirag

olma vazifesini eksiksiz yerine getirmek
amaciyla vizyonunu ‘Gelecegin is alanlarinda
uluslararast yatinmlarla sirket degerini

katlayarak yeni nesillere aktaryoruz’ olarak
belirledi. Bu sayede 4 temel dayanak olarak
nitelendirdikleri teknoloji, uluslararasi olma,
degerler ve tim nesiller kendine vizyonda
yer buldu. Yeni vizyonlan hakkinda agiklama
yapan inci Holding Yénetim Kurulu Bagkan
Nese Gok, "Gelecek bize ait derken sadece
teknolojik agidan Ustln bir kurulug olmayi
tasvir etmiyoruz. Yeni vizyonumuzla; ekonomi,
egitim, aragtirma, bilimsel ¢alismalar gibi
Ulkemizin refah seviyesini yukariya tagyacak
tdm siralamalarda diinya Ulkeleri arasindaki
yerimizi ylUkseltecek, Glkemizi muasir
medeniyetler seviyesinin de yukarisina
tastyacak bir firma oldugumuzu sdylemek
istiyoruz” dedi.

INCI HOLDING, “IS DUNYASI AILE ICI SIDDETE KARSI

PROJESI"NDE CALISMALARINI SURD

Aile igi Siddete Hayir

Sabanar Universitesi Kurumsal Yénetim
Forumu tarafindan, TUSIADin isbirligiyle
ve Birlesmis Milletler Nifus Fonu (UNFPA)
ile Sabanci Vakfi'nin destegi ile sirketlerin,
¢alisanlanimin yakin iligkide maruz kaldiklan
siddete karst harekete ge¢melerini
saglamaya y&nelik olusturulan "is Diinyas
Aile ici Siddete Kars Projesi" izmir ESBAS
(Ege Serbest Bolgesi)'ta tanitild1. Tanitim
toplantisina Ege Serbest Bolgesi'nde bulunan
firmalarin temsilcileri katildi. 16 firmanin

bulundugu projede Inci Holding de yerini ald.

inci Holding insan Kaynaklan Yéneticisi Esra
Ersoy, inci Holding'in projeye dahil olma
sdreci ve yaptiklan ¢alismalar hakkinda bilgi
verdi. Esra Ersoy, Inci Holding'in yénetim

URUYOR

kurulunun yansinin kadinlardan olugmasinin
kendilerine avantaj sagladigini ifade etti.

inci Holding'in WEPs (Kadinlan Giiclendirme
Platformu) imzacist oldugunun da altin cizdi.

Esra Ersoy, proje kapsaminda politika
olustururken, Sabanc1 Universitesi Kurumsal
Yoénetim Forumu tarafindan hazirlanan
rehberden ¢ok destek aldiklarini belirtti.
inci Holding'in proje kapsaminda yaptig
calismalar hakkinda bilgi veren Ersoy “"Onemli
olan herkesin adil sartlarda ¢aligmasidir.”
dedi. Esra Ersoy: "Eger giicly sirketlerden
katiim olursa Turkiye'de ¢ok glcld bir akim
gerceklestirebiliriz.” diyerek sdzlerine son
verdi.

KOSAMAYANLAR ICIN KOSTUK

Wings for Life World Run, hem kosucularnn
hem de tekerlekli sandalye kullanan
katiimcilarin yan yana start aldig1 global
olgekli bir kosu etkinligidir.

Wings for Life World Run, 2018'de Mayis
ayinda besinci kez kosuldu ve kosunun
Tirkiye'deki resmi adresi bir kez daha izmir
oldu. izmir bu yansa 3. kez ev sahipligi
yapt. Yaklagik 8 bin kiginin katildig1 kosu
izmir Kiltirpark Lozan Kapisi'ndan basladh.
inci Holding ve grup sirketlerindeki 14

calisan bu yil da yine #wingsforlifeworldrun
kosusunda yerlerini ald1. 14 talkim Uyesi
toplamda 131 kilometre yolu kosamayanlar
i¢in kostu. Wings for Life Vakfi, omurilik
zedelenmelerinin tedavisi yolunda yapilan
arastirmalara kaynak saglamayr amaglayan,
kkar amac1 gitmeyen bir kurulugtur. Wings

for Life World Run‘dan elde edilen gelirin
ylzde 100'U ve koguculann yaptigi bagislar
dogrudan Wings For Life Vakfi'na aktarilmakta
ve omurilik aragtirmalarinda kullanilmaktadir.
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2018 YILININ IKINCI SINERJI
TOPLANTISI GERGEKLESTI

2018 yilimin ikinci Sinerji Toplantis1 18
Temmuz 2018 tarihinde Gaziemir'de bulunan
inci Holding binasinda gerceklesti. Inci
Holding Yonetim Kurulu Bagkan Nese Gok
6nemli giindem maddelerine temas ettigi
agilig konugmasiyla baglayan programa Sinerji
grubu hosgeldiniz rittelleri
ile devam etti. Sinerji
grubuna yeni katilan inci
Holding Yonetim Kurulu
Uyesi Zafer Uran Zaman'a,
ISM Minibar Yénetim Kurulu
Gyesi Tugrul Fadillioglu'na,
Yusen Inci Lojistik Japon
Ozel Miisteriler Midiri
Shunsuke Kuwabarasan'a
ve Inci Holding Kurumsal
iletisim Ydneticisi Ece
Dogru Tuyan'a sinerji
ignelerini takti. Program
konuk konusmaci Zay

ot Vg 7T e e e e
T e karriern o ek, JO i siret e

B Lo o il Tl e

Strateji kurucusu Zafer Ali Yavan'in "Sec¢im
Sonrast Onemli Giindem Maddeleri” sunumu
ile devam etti. Sonraki oturumda inci
Holding'in yeni vizyonu “inci Holding Gelecek
Vizyonu” oturumunda bagkan Nese Gok
tarafindan ilk kez katithmailar ile paylagild.
Execution Partners
firmasindan strateji
damsman Ates Sungur
ile yeni vizyon Uzerine
mini bir atlye ¢alismas:
gerceklestirildi. Oturumun
sonunda yeni vizyon
anisina gelecege notlann
yazildig1 zaman kapsili
10 yil sonra agilmak tzere
inci Akademi'ye gémldu.
Y Program, inci Akademi
)( terasinda gerceklestirilen
o keyifli bir kokteyl ile
sonlandu.

INCIHOLDING DE
“BIZE AIT” BIR
SEYLER OLUYOR!

inci Holding Genel Merkezi'nde "Bize Ait"

adi verilen bir donisim gergeklesiyor. "Bize
Ait"in Holding binasinda calisma saatleri
yanm saat daha geriye ¢ekilerek 17:30 olarak
glncellendi. Strpriz bir organizasyonla

bu haberi alan ¢aliganlar oldukga keyifle
kargiladilar. "Bize Ait"in ikinci aksiyonu olarak
ise yine slrpriz bir toplanti cagnisiyla Holding
binasinda yeni agilan "Cevik Proje Odasi”"nin
lansman gerceklestirildi. Projelerle ¢evik bir
ydnetimi hedefleyen inci Holding, yepyeni bir
toplanti salonunu kullanima actr.

INCI HOLDING'DEN
SANATA DESTEK

iZMIR KOLTOR SAMAT VE EGITIM
IZMIR FOUNDATION FOR CULTURE ARTS AND EDy

"Kiltir ve Sanat Kenti izmir” sloganiyla
caligmalarin sirdiren IKSEV, bu yil 32.

sini gerceklestirecegi Uluslararast izmir
Festivali'yle, alanlarinda diinyanin en 6nemli
isimlerini izmir'e getirerek Tirkiye'nin ve
izmir'in tanitimint basanyla yapmaktadir. 26
Mayis — 7 Temmuz arasinda gergeklestirilen
festivalde yine birbirinden degerli sanatgilar
cesitli performanslar sergiledi. Performanslar
arasinda diinyaca Unli Nederlands Dans
Theater ekibi, Oberon Trio, ingiliz Oda
Orkestras1, Ensemle Raro gibi gruplarda yerini
ald1. Inci Holding bir gelenegi bozmayarak
sinirlar 6tesi kiltdrel ve sanatsal isbirliginin
seckin bir érnegi olan bu festivale bu yil da
festival destekgisi olarak katild1.



INCiI GS YUASA

incioen

YUASA AKULERININ DISTRIBUTORLUGUNU
BRISA USTLENECEK

Inci GS Yuasa, Yuasa markal starter akiilerinin
distribiitorlgy icin Torkiye lastik sektoris lideri
Brisa'yla anlast1. Yapilan anlasmaya gore Yuasa akiiler
Brisa'nin Tirkiye'deki 1400'e yakin noktasinda satisa
sunulacak. Ayrica bu anlasmayla birlikte Brisa'nin
Otopratik markal: akiilerini de inci GS Yuasa tiretecek.

Akl sektdrdndn lider
firmalanindan inci GS Yuasa,
Tlrkiye lastik sektord

lideri Brisa ile otomotiv
sektoriine fayda saglayacak
bir anlagma imzalad:.
Anlasmaya gore; Turkiye'de
1.400’e yakin satis noktasi
ve hizmet inovasyonlariyla
son kullanictya deger

katan Brisa, Yuasa markali
starter akilerinin Tdrkiye
pazarindaki yetkili
distribitdrd olacak. Aynm
zamanda inci GS Yuasa,
Brisa’nin yenilikgi hizli bakim
Ve servis magaza zinciri
Otopratik markasi igin de aki
Uretimi gerceklestirecek.

Elbirlik: is iliskilerimiz en
degerli sermayemiz

Tlrkiye lastik sektorinin

AUTOMECHANIKA DUBAI'DE INCI AKU RUZGARI

lideri Brisa ile gerceklestirdikleri
isbirliginin her iki taraf icin de
onemli kazammlar saglayacagin
vurgulayan inci GS Yuasa icra
Kurulu Direktord Cihan Elbirlik,
"Bugtin itibariyle 4 kitada 80'in
Gzerinde Ulkeye en gelismis

akd ¢ozimlerini sunarken,
Tirkiye'de sektdérimizin
teknoloji ve hizmet lideri olarak
yolumuza devam ediyoruz. Her
zaman destek hizmetlerimizle
kullamcinin yaninda durmaya
Ozen gosteriyoruz. Bu dogrultuda
gerceklestirdigimiz is birligi

ile TUrkiye pazarinda satisa
sundugumuz dinyanin lider akd
markalarindan biri olan Yuasa
akdsy, Brisa distribltorliginde
1.400'e yakin satis noktasinda
tlketiciye ulasacak ve Brisa'ya
ait Otopratik markasi igin aki
Uretimi gerceklestirecegiz.
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YUASA

Bugtlin sahip oldugumuz giigld
markalarimiz ve uzun streli

i iliskilerimizin en degerli
sermayemiz oldugunun
bilincindeyiz. Tirkiye'de cok
genis bir misteri agina hizmet
inovasyonlari ile deger katan
Brisa ile is birligimizle de s6z
verdigimiz gibi, Trkiye ve
Avrupa’da sektdre damgasini
vuran bir oyuncu olma yolunda

Otomotiv sektoriinin dev
firmalar Dubai’de diizenlenen
Automechanika Fuan’nda

bir araya geldiler. Farkli Grin

bizlere kaldirag olacak.
Japon teknolojisini yerel

ve uluslararasi pazardaki
tecribemizle birlestirerek
her zaman en iyiyi
hedefledik ve bu yolda emin
adimlarla ilerliyoruz. Bize
yiurekten inanarak birlikte
yol alan tdm is ortaklarimiza
tesekkir ediyorum.” dedi.

gruplannin yer aldig1 fuarda

inci Aki, yeni nesil araclara
yonelik uzun 6murld ve yenilikgi
drdnleriyle ilgi odagr olmay
basardi.

Diinya otomotiv sanayinin dev
firmalarini bir araya getiren fuar
bu yil da beklenenin Ustinde
birilgi gordd. Turkiye aki
sektorinin ihracat lideri inci GS
Yuasa'mn, inci Ak markastyla
yer aldig1 fuarda markaya ait
Start — Stop akuler dikkatleri
Uzerine cekti.
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START STOP
 SERISI_

Gslrgmtg teknolojisi sayemnde Inci Akii AGM ve EFB Serisi
Start-Stop araclar icin 6zel olarak tasarland..




INCI GS YUASA

incioen

INCI AKU, ENERJI UZMANI KONSEPTI ILE
GUGLENEREK BUYUYOR!

ENERJi TOPLUYORUZ!

‘i uzmnml J

inci Akd, 165 noktayla
Turkiye'nin sektdriinde
en yaygin satis & servis
agi olan Enerji Uzmanlan

ile NG Sapanca Otel'de

Fr

#enerjitopluyoruz slogani ile
bir araya geldi. Markanin en
onemli paydaslarindan olan
Enerji Uzmanlar'yla, ¢ glin

boyunca yeni stratejiler, satis,

pazarlama, Urln ve misteri
hizmetlerine yonelik plan ve
projeler paylasildi. Toplantiya

katilan konuk konusmacilardan

Osman Kaya, araglarda kullanilan

yeni teknolojileri ve teknik
donanmimlan; Mehmet Auf ise
degisime agik olmak, ¢6zim
odaklilik ve teknolojiye uyum
konularinda deneyimlerini Enerji
Uzmanlar ile paylastr.

DUNYANIN 1 NUMARALI MOTOSIKLET AKUSU
YUASA TURKIYE'DE

Yuasa motosiklet akiisii,
Motobike 2018 istanbul fuan
ile birlikte Tiirkiye pazarina

giris yapt.

inci GS Yuasa, motosikletlerin
glicne gti¢ katiyor! Yuasa
motosiklet akileri, 22-25 Subat
2018 tarihleri arasinda Istanbul
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Fuar Merkezi'nin ev sahipligi
yaptig1 Motobike 2018 istanbul
Fuan'yla birlikte TUrkiye pazarina
girig yaparak tiketiciler ile
bulustu.

inci GS Yuasa icra Kurulu
Direktort Cihan Elbirlik:
"Tirkiye'de motosiklet

pazan hizla blyiyor. Su anda
Tirkiye'de 3 milyondan fazla
motosiklet trafikte. Kur ve vergi
artisina ragmen Istanbul'da
6nemli bir motosiklet kullanimi

var. Marmara'y1 bélge olarak
Ege ve Akdeniz izliyor. Oldukga
hareketli bir pazar. i ortagimiz

GS Yuasa'nin 100 yili agkin
tecribesini, kendi deneyim

ve tecribemizle birlestirerek
Turkiye'deki motosikletlere
enerji saglayacagiz ve sektore
yenilik ve dinamizm katacagiz.”
dedi.



incioen

INCI GS YUASA

INCI AKU, TURKIYE'NIN EN GOK DEGER KAZANAN
ILK 5 MARKASINDAN BIRI

Brand Finance tarafindan hazirlanan ‘Tiorkiye'nin En
Degerli Markalan’ arastirmasinin 11'incisi acikland.
Ulvslararas: marka degerlendirme kurulusunun
arastirmasina gore Inci Akd, yiizde 531k bir deger
artisiyla bu yil Torkiye'de en ¢cok deger kazanan 5
markadan 1'i olarak listede 77'nci siraya yiikseldi.

Bu listede yer almak
isimizi dogru yaptigimizin
gostergesidir

‘Turkiye'nin En Degerli
Markalan’ arasinda bir kez
daha yer almanin gurur
verici oldugunu belirten
inci GS Yuasa Kurumsal
iletisim ve Pazarlama
Madurd Gokge Yilancioglu
Tellici, "Bircok alanda bizi
gururlandiran basarilara

imza atiyoruz ancak "Tirkiye'nin
En Degerli Markalarn” arasinda
yer almayi isimizi dogru
yaptigimizin en blylk gostergesi
olarak gorlyoruz. Bu yilin
sonuglarnn 6grendigimizde

bizi gururlandiran bir diger

konu ise gectigimiz yila oranla
yizde 53'lik deger artisimizla
Turkiye'de en cok deger kazanan
ilk 5 marka iginde yer almamiz
oldu. Marka iletisimi Gzerine

calismalarimiz, tiketici odakl
yaklagimimiz ve gelistirdigimiz
yeni teknolojilerimizle otomotiv
aklsl sektoridndn lideri olma
hedefimize emin adimlarla
ilerliyoruz. Bugiin itibariyle 4
lkitada 80'in Uzerinde Ulkeye
en gelismis akd ¢6zimlerini
sunarken, Tirkiye'de Inci Aki
markamizla sektérimizin
teknoloji ve hizmet lideriyiz.
Yenilik¢i bakis agimizla hem
glinimiz ihtiyaclarnini en st
seviyede karsilamaya, hem

de gelecegin teknolojisini
takip ederek kendimizi strekli
gelistirmeye devam edecegiz.”
dedi.

Brand Finance tarafindan yapilan

INCi AKU, SOCIAL MEDIA AWARDS'TAN
ODULLE DONDU

Diinyanin Enerji Uzmam inci Ak#, Marketing Torkiye
ve BoomSonar isbirliginde difzenlenen Ttirkiye'nin

en kapsaml sosyal medya 6diilt Social Media Awards
Turkey'de ‘Otomotiv Yan Sanayi’ kategorisinde Gimiis

Odiil kazand.

Marketing Tirkiye ve BoomSonar
isbirliginde bu yil ikincisi
dizenlenen, Turkiye'nin

en kapsamli sosyal medya
odulleri olarak adlandinlan
Social Media Awards Turkey
2018'in kazananlan belirlendi.
SocialBrands Sosyal Medya
Marka Endeksi sonuglarina gore,
1 Mart 2017 ve 1 Mart 2018
tarihleri araliginda yayimlanmis
en basanli isler ve marka
ekiplerinin 6dillerine kavustugu
térende inci Akd, "Otomotiv

Yan Sanayi" kategorisinde tim
sosyal medya kanallannda
gOsterdigi yiksek performansi

ile Gimis Odil kazand. Sosyal
Medya Kampanyasi, Kurumsal
Blog, Sosyal Medyada Verinin
Etkili Kullanimn, Viral Video,
Dijital PR gibi dijital dinyanin
her noktasina dokunan toplam
35 farkli kategoride 6ddillerin
dagitildigr gecede 50 farkl
sektdrde en basanli performans
gosteren markalar, Veri Analitigi
Odiilleri'nde ddiillerine kavustu.

inci GS Yuasa Kurumsal iletigim
ve Pazarlama Mddirld Gokge
Yilancioglu Tellici: "Birgok
alanda bizi gururlandiran
basarilara imza atiyoruz ancak
sosyal medya yonetimimizle

lay1k gorildigimiz 6diller
bizleri ayrica mutlu ediyor.
Bugln itibariyle 4 kitada 80'in
Gzerinde Ulkeye en gelismis akd
¢cdzUmlerini sunarken, Tirkiye'de
sektdrimizin teknoloji ve
hizmet lideriyiz. En temel

DUNYANIN
ENERJI UZMANI

Inci Ak, Tarkiye'nin en degerli
100 markas: arasmda.

e

arastirma sonuglarina gore
2018 yilinda "Turkiye'nin
En Degerli Markalar-Turkey
100" listesindeki markalarin
toplam degeri 27,5 milyar
dolan buldu.

hedefimiz migterilerimizin
tdm ihtiyaclanni tek elden
kargilamak. Bu nedenle musteri
iligkileri ydnetimini her zaman
6n planda tutuyoruz." diye

konustu.
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INCI GS YUASA

incioen

ALMANYA'DA INCI GS YUASA RUZGARI

inci Battery, Almanya'nin Hannover kentinde dijzenlenen
CeMAT 2018 fuarina katildi. Lojistik, intralojistik ve lojistik
bilisimi teknolojilerinin yenilik¢i bir anlayisla tek ¢at1
altinda toplandig) CeMAT fuarinda inci Battery, sektériin
ihtiyaclan dogrultusunda gelistirdigi yeni tirtnlerini tim

diinyanin begenisine sundu.

inci GS Yuasa'min endstriyel
akii markasi inci Battery'nin
katildig fuarda, inci Battery'nin
Traksiyoner akdleri, stasyoner
akuleri ve endistriyel misteri
¢6zUmleri fuann ilgi odagr

oldu. inci GS Yuasa icra Kurulu
Direktord Cihan Elbirlik ve OE ve
Endustriyel Aki Direktord Kojiro
Shibata'nin da yer aldig1 fuar
buylk ilgi gdrdd.

Elbirlik: Global pazarin en
onemli oyuncularindan olacagiz

Dinya devleri ile ayni sahayi
paylasmaktan duydugu
mutlulugu aktaran inci GS
Yuasa icra Kurulu Direktdri
Cihan Elbirlik, Tirkiye'nin

en dnemli endistriyel akl
Ureticisi ve ihracatgisi bir firma
olarak sektdrel gelismeleri
an be an takip ettiklerini
vurguladi. Gelecekle ilgili
hedefleriyle ilgili de bilgi
veren Elbirlik, "Tdrkiye'nin
sektdr lideri oyuncularindan

biri olarak en temel hedefimiz,
musterilerimizin tim ihtiyaclarin
tek elden kargilamak.

1998 yilindan beri faaliyet
gosterdigimiz endistriyel akd
alaninda buglin yaptigimiz tim
yatinmlarin ve yakaladigimiz
yiksek misteri memnuniyetinin
sayesinde "Tirkiye'nin lideriyiz."
diyebiliyoruz. Son zamanlarda
lider pozisyonumuzun bir geregi
olarak dlkemizi yurt disinda
temsil edebilmek ve lkemiz
ekosistemine daha yiksek
katma deger yaratmak i¢in
ihracat caligmalanimiza agirlik
vermis durumdayiz. Yaptigimiz
atiimlarla birlikte 6zellikle
Avrupa merkezli bir geligsim ve
yaygin bir bayi agina ulagmayi
hedefliyoruz. Bu baglamda yeni
yatinmlar da yaparak Uretim
kapasitemizi gelistirme yoluna
gittik. Uluslararasi arenada
gordigimiz ilgiden sonra
endustriyel akd alaminda global
pazarin en 6nemli oyunculardan

biri olma yolunda emin adimlarla
ilerledigimizi sdyleyebilirim.
GUcgld Ar-Ge ekibimiz ve yenilikgi
balkis agimizla hem ginimiz
ihtiyaclarini en Ust seviyede
karsiliyor, hem de gelecegin
teknolojisini takip ederek
kendimizi strekli gelistiriyoruz”
dedi.

Traksiyoner akiiler BS Hiicre
standardinda iiretilecek

Sektdrdeki gelismeleri bu gibi
fuarlarla birlikte daha yakindan
inceleme ve deneyimleme
sansina sahip olduklarini dile
getiren OE ve EndUstriyel

Akl Direktorl Kojiro Shibata:
"DIN standartlariyla Uretilen
traksiyoner akilerimizi bu sene
itibariyle BS (British) Hicre
Standardinda da Uretecegiz.
Uzun émdrleri, glvenli
kullanimlan, kisa sirede sarj
olmalar ve daha dislk enerji
maliyetiyle, elektrik enerjisiyle
calisan araglar icin en uygun
¢6zim Inci GS Yuasa kalitesiyle
sunulan traksiyoner akiler
elektrik enerjisiyle ¢alisan
araglann yani sirg; forkliftler,
tagima bantlan ve temizlik
makinelerinde de kullamliyor.”
dedi.

INCI BATTERY, TRAKSIYONER AKU PAZARINDAKI
PAYINI HER GEGEN GUN ARTIRIYOR

EndUstriyel akl alaninda
gerceklestirdigi atiimlarla
adindan sikca séz ettiren Inci
Battery, Mart ayinda yeni bir
rekora daha imza attr.

inci GS Yuasa Endstriyel Uretim
Fabrikasinda 1 ay icerisinde
gerceklestirmis oldugu

32.000 adet Uretim ve 36.750

12

satis adediyle traksiyoner

akide kuruldugu giinden
bugiine kadarki en yiksek
rakamlarina ulagmis olmasini
tim ¢alisanlanyla beraber
kutladr. Inci GS Yuasa icra
Kurulu Direktord Cihan Elbirlik,
bu basarida emegi gecen tim
calisanlara katkilarindan dolay:
tesekkir etmek icin plaket verdi.
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INCI GS YUASA

INCI AKU VOLKAN ARISOY

ILE PISTLERDE!

Motor sporlar tutkunlarinin ilgi
ve heyecanla bekledigi drift
Yanslan, 29 Nisan tarihinde
jstanbul'da diizenlenen yans ile
baslad. Drift dinyasinin basanli
pilotu Volkan Ansoy da inci Ak
sponsorlugunda bu yariglarda

mars basarak micadele etti.

fcra Kurulu Direktéri Cihan
Elbirlik ve perakende bayilerinin
de izleyici olarak katildig1 ve
Volkan Ansoy'u destekledigi
yanslar tim sene boyunca farkl
sehirlerde devam edecek.

TOFAS ENERJISINI

INCI AKU'DEN ALDI!

Sezon basinda spora farkl
alanlarda destek vermeye devam
eden inci Akii'nlin destegini
yanina alan Tirk basketbolunun
kdkld kuldplerinden TOFAS Spor
KulGbu, ¢cok basarli bir sezonun
ardindan Tirkiye Basketbol
Stper Ligi'nde normal sezonu
ikinci sirada bitirdi.

Play-offlar'da ise 6nce Eskisehir
Basket'i, ardindan da glclu
Anadolu Efes'i yenerek finale
yikselmeyi bagaran TOFAS,
finallerde Fenerbahce Dogus

ile kargilastl. Oynanan bes

magin ardindan Play-offlar’

da ikinci sirada bitiren TOFAS,
beklentilerin ¢cok daha Ustinde
bir performans ile yili tamamlad.

-

inci GS Yuasa, yurtdist bayi
toplantilanindan bir yenisi
Irak’ta gerceklestirdi. TUrkiye
akd ihracatinda ¢ok dnemli

bir rol oynayan Irak’ta yapilan
toplantiya, Irak distributérd ve
perakende bayileri ile birlikte
inci GS Yuasa yurtdigi satig
ekibi de katildi. Toplantida yeni

IRAK BAYI TOPLANTISI

stratejiler, satig, pazarlama ve
drdnlere yonelik plan ve projeler
paylagildi. Ak pazarina ydnelik
degerlendirmelerin de yapildig:
bayi bulusmasinda katiimailar,
dort kitada 80 tlkeye ulasarak
Tirkiye'nin adim duyuran inci
Akd'ntn ¢alismalan hakkinda da
bilgilendirildi.
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MAXION INCi VE MAXION JANTAS

incioen

IMIAXION TURKIYE OPERASYONLARI'NDAN
URETIM REKORLARI

Avrupa’nin en biytk jant treticisi Maxion Turkiye Operasyonlar, 2018 Nisan- Mayis- Haziran dénemlerindeki
Uretimleriyle yeni rekorlara imza atti.

MAXION INCI CELIK

6 Nisan 2018 tarihinde Maxion
inci Celik fabrikasinda, Disk 3
hatt1 08:00-16:00 vardiyasinda
2.678 adet disk Uretilmis ve
vardiyalik Uretim rekoru kirmistir.
Bir dnceki rekor 2.675 adettir.

19 Nisan 2018 tarihinde, yine

Maxion inci Celik fabrikasinda,
Kasnak hattinda toplamda
22.588 adet kasnak Uretimi
gerceklestirilmis ve yeni Uretim

rekoru kinlmistir. Bir énceki rekor

22.211 adettir.

19 Haziran 2018 tarihinde

21 Nisan 2018 tarihinde Maxion Jantas fabrikasinda, 1. Kasnak Montaj
hatt1 08.00-16.00 vardiyasinda, 1.110 adet jant Gretmis ve yeni bir
Uretim rekoru kirmigtir.
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Maxion inci Celik fabrikasi
16:00-24:00 vardiyasinda,
Kasnak 4 hatt1 3.650 adet
kasnak Uretmis ve vardiyalik
Gretim rekoru kirilmigtir. Bir
dnceki Uretim rekoru 3.645
adettir.

MAXION IN

20 Haziran 2018 tarihinde
Maxion inci Gelik fabrikasi'nda
Disk 1 hattinda 24:00-08:00
vardiyasinda, 3.100 adet disk
dretilmis ve vardiyalik Uretim
rekoru kinlmistir. Bir 6nceki

Uretim rekoru 3.095 adettir.

JIMINYUM

7 Haziran 2018 tarihinde Maxion inci Aliminyum birinci fabrika
Dokimhane ‘de toplamda 9.112 adet jant dokilerek yeni bir rekor
lkinlmistir. Bir dnceki rekor 8.992 adettir. Birinci ve ikinci fabrika olarak
toplamda ise 17.884 adet jant Uretilmistir.
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incioen

MAXION iNCi VE MAXION JANTAS

Maxion Tirkiye Operasyonlan
2018 Strateji Toplantis

Cesme Radisson Blu Otel'de
bir gece konaklamali olarak
gerceklesti. Ilk glin Maxion

inci ve Maxion Jantag Yénetim
Kurulu Bagkani Mustafa
Zaim'in agilig konugmasinin
ardindan, genel degerlendirme
ve inovasyon-Endistri 4.0
sunumlarn yapildi. Sunumlardan

2018 STRATEJI

"Hh{u_.;. Ii i.'_"
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sonra moderator egliginde 2
ayn panel dizenlendi. Aksam
DJ performansi ve 80'ler-
90'lar konsepti egliginde Gala
Yemegi'nde bir araya gelindi.

Toplantinin ikinci giniinde,
stratejik bir talkim oyunu olan
"Define Adas1” tim katiimcilarla
birlikte oynandi ve kazanan
ekipler 6dillendirildi.

TOPLANTISI

MAXION INCI, TAYSAD TARAFINDAN IHRACAT

BASARI ODULU'NE LAYIK GORULDU

Tasit Araglan Yan Sanayicileri
Dernegi (TAYSAD), 40'inci
Olagan Genel Kurul Toplantisi
kapsaminda "Patent, Faydali
Model, EndUstriyel Tasarim,
ihracat, Egitim ve Kurumsal
Sosyal Sorumluluk” alanlarinda
basanli kurumlan belirledi.
“Ihracat” kategorisinde Maxion
inci, basan éddline layik
gorildd. T.C. Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakan1 Dr. Faruk
OzlU'nln takdim ettigi 6dild
Maxion inci adina Maxion Inci ve
Maxion Jantas Yonetim Kurulu
Baskan1 Mustafa Zaim ald.

Zaim: 2018 hedefimiz toplamda
350 milyon dolar ihracat
gerceklestirmek

Dinyanin en blyik jant

Ureticisi Maxion Wheels ile
sadece son 6 yilda toplamda
125 milyon dolarlik yatirm
gerceklestirdiklerini belirten
Zaim: “"Avrupa’nin tek ¢ati
altindaki en blylk jant Ureticisi
olarak, Manisa'da bulunan dort
fabrikamizda 1600 ¢alisanimizla
yilda 10 milyondan fazla jant
Uretiyoruz. Gegtigimiz yil

Maxion Jantas ve Maxion Inci
sirketlerimizin toplam ihracati
300 milyon dolan gecti. 2018'de
ise 350 milyon dolar ihracat
rakamina ulagsmay1 hedefliyoruz.
Ulkemize ve (lkemiz insanina
duydugumuz gliivenle
yatinmlarimiza devam ediyoruz.”
dedi.

-~
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MAXION TURKIYE OPERASYONLARI
YENI YASLARINI KUTLADI

Diinyanin en biryiik jant tireticisi Maxion Wheels ve

Inci Holding istiraki olan sirketler yeni yaglanm {zmir'de
diizenlenen térenle kutladi. Maxion Jantas 50 yasina,
Maxion Inci Celik 25 yasina, Maxion inci Aliminyum ise
12 yasina girdi. izmir Gaziemir Fuar Alanr'nda gerceklesen
geleneksel “Kurulus Gecesi"nde Bengii ve Rober Hatemo

sahne aldi

Torenin sunuculugunu Defne
Sansoy yapti. Térende sirketlerin
25 ve 30 yillik ¢alisanlarina
plaketler verilirken sahneye
davet edilen eslerine de buket
cicekler verildi.

Mustafa Zaim: En biiyiik
degerimiz aile olmak

Kurulus gecesinde yaptig
konugmada Avrupa’nin tek cat1
altindaki en blylk jant Ureticisi
olarak bagarilanmin diinyaya
ornek oldugunu vurgulayan
Maxion inci ve Maxion Jantag
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Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa
Zaim: "Kurulug glnlerimizden
itibaren insa ettigimiz, hep
birlikte koruyup kolladigimiz
cok glizel bir kiltirimiz, daha
da 6nemlisi bir degerimiz var:
"Blyuk Bir Aile” olmak... Biz

4 fabrikamizda toplam 1600
calisamimiz ve aileleriyle cok
biylk ve onurlu bir aileyiz.
Maxion Jantas bir ¢inar edasiyla
50'nci yiint kutluyor. Maxion
Jantas'tan dogan Maxion inci
Celik 25 yillik tarihiyle Jantagh
takip ediyor. Maxion inci

Celik'ten dogan, ailemizin en
kiglk ama hizli blyuyen sirketi
Maxion inci Aliminyum ise
12'nci yilin1 kutluyor.” dedi.

Zaim sozlerine séyle devam etti:
"Bir yili daha, bagar ile hem
biylyerek hem de geliserek
tamamladik. Her alanda birgok
farkli rekor kirdik, bircok yenilik
gerceklestirdik. Gelisimimizi

ve blyiimemizi sirdirdik. ilk
defa 2017'de Maxion Tirkiye
Operasyonlan olarak 10 milyon
janttan fazlasini Urettik. Toplam
ihracatimiz yaklagik 300 milyon
dolara ulasti. Tim Maxion
Wheels grubu hatta tim kiresel
jant sektord icin érnek olmay1
bu yil bir kez daha bagardik.

Bu muhtesem ailenin bir ferdji
olmaktan gurur duyuyorum.”
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MAXION iNCi VE MAXION JANTAS

MIUSTAFA ZAIM: EGE BOLGESI DUNYANIN
TESCILLI JANT URETIM MERKEZI OLDU

2017'de tarihinde ilk defa 10
milyondan fazla jant tretimi
gerceklestiren Maxion inci ve
Maxion Jantas, 2018'de 11
milyon jant Ureterek, 400 milyon
dolarlik ihracat gergeklestirmeyi
ve Tirkiye ekonomisine katma
deger yaratmaya devam etmeyi
hedefliyor. Dinyanin en biyik
jant Ureticisi Brezilyali Maxion
Wheels Grubu ile inci Holding
istiraki sirketler, Manisa Organize
Sanayi Bolgesi'nde yer alan dort
fabrika ile 50'den fazla Ulkeye
jant ihracati gerceklestiriyor ve
yarattiklan istihdam ile de Glke
ekonomisine katkida bulunuyor.

Maxion inci ve Maxion Jantag
Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa
Zaim, jant Ureterek bolgesine
yatinma baslayan inci Holding'in
Ege'ye 6rnek oldugunu soyledi.
Zaim sdyle konustu:

"Ege bolgesinde jant Gretimine
baglayarak bizden sonraki

Maxion inci, iSO 500 listesinde 14 basamak yiikselerek
115'inci siraya yerlesti. Maxion Jantas ise 40 basamak
yiikselerek 380'inci sirada yerini aldi. Maxion inci ve
Maxion Jantas Yonetim Kurulu Baskan Mustafa Zaim,
“Ege Bolgesi diinyanin tescilli jant tretim merkezi oldu. Biz
de bu bitytimenin lokomotifi olmaktan gurur duyuyoruz”

dedi.

yatinmlara érnek olduk. Sonugta
burada bir bilgi birikimi olustu.
Manisa ve Izmir artik Avrupa’nin
jant Gretim merkezi haline geldi.
Ege Bolgesi diinyanin jant dretim
merkezi olarak tescillenmig
durumda. Bu markalagsmaya
dncilik etmekten ve Tdrkiye'nin
en buylk sanayi kuruluglan
arasinda yer almaktan

gurur duyuyoruz. Ulkemize
glveniyoruz ve hem dlkemizi
hem de sirketimizi daha da
kalkindirmak adina canla basla
calisiyoruz.”

Maxion inci ve Maxion Jantag'in
yatinmlarina devam edecegini

vurgulayan Zaim: "Sadece

son iki yilda 220 kigiden

fazla istihdamla ve bugiin
toplamda 1.700 galisaniyla,
sirketlerimiz, ekonomimize
sagladiklan katkinin yani sira
yurt diginda Tirkiye'nin marka
degerini ylikseltmeye devam
edecektir. Strdirulebilir
biylime hedeflerimizi tek tek
gerceklestirdigimiz bugiinlerde
iSO’nun listesinde (st siralarda
yer almanin gururunu yasiyoruz.
Kalitemiz ve liderligimiz ile
Manisa'ya, izmir'e, Ege'ye ve
Turkiye'ye fayda saglamak igin
calismaya devam edecegiz.”
dedi.

MAXION TURKIYE OPERASYONLARI

GLOBALDE ODULLERI KAPTI

Mart 2018'de Brezilya'da
gerceklestirilen Global Maxion
Team Awards Oddilleri'nde,
toplam 3 kategoride 9 6dil
verildi. Maxion Tlrkiye
Operasyonlan 9 6dilin 3'Gnd
Turkiye'ye getirdi. Yarismaya
katilan 4 ekip Maxion Tirkiye
Operasyonlan’ni basaryla
temsil etti. 15 kez ardigik sekilde
sunum yapan ekipler édillerle
geri dondler.

Alnan Odiiller:
X

NWT Support/Admin (Destek

ve idari Stirecler Dogal
Galisma Ekipleri) kategorisinde
GoldMould ekibi ve JAWS
Kalip Bakim ekibi 1.lik 6dild

kazandi ve 1.ligi Sedalia Process

Engineering ekibiyle paylast:.

NWT Production (Uretim Dogal
Galisma Ekipleri) kategorisinde
Simsek ekibiyle JAWS Talasgh

imalat ekibi 1.lik 6dGlind ald.

Ay yildiz ekibiyle JANTAS 1.Hat
Kasnak Uretim ekibi 3.lik
6duldnd ald.
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Hem jant Gretiminde,

hem de inovasyonda lider!

MAXION
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MAXION iNCi VE MAXION JANTAS

MAXION INCI JANT GRUBU'NDA AILE SENLIGI

Maxion Inci Jant Grubu'nda
geleneksel hale gelen Aile
Senligi etkinligi bu yil da
festival havasinda gecti. Uretim
isletmelerinde, cocuklann
ailelerinin ¢calistigi yeri gérmeleri
ve ailelerinin ig yerinde

glzel bir glin gecirmeleri
amaciyla dizenledigi etkinlik
Sefa Doganay'in taklitleriyle
renklendi. Strasiyla 50, 25 ve

12'nci yillann kutlayan Maxion
Jantag, Maxion inci Celik ve
Maxion Inci Aliminyum'da
etkinlige katilan toplamda 1800
calisan aileleriyle keyifli bir
hafta sonu gecirdi.

Etkinlikle ilgili agiklama yapan
Maxion Tirkiye Operasyonlan
Genel Midirl Hakan Unlg,
"Dlnyanin en biytk jant
Ureticisi Maxion Wheels ve

inci Holding olarak her zaman
byik bir aile oldugumuzu
vurguluyoruz. Aile olmak;
paylasmak, kendimizi glivende
hissetmek, gelismek ve
tamamlanmak demektir. Biz de
Maxion inci Jant Grubu olarak
bu noktadan hareketle bircok
etkinligimize ek olarak her yil
‘Geleneksel Aile Senligi’ adi
altinda fabrikalarimizda bir

araya geliyoruz. Senliklerimizde
birbirimizi daha yakindan tanima
imkani yakalamanin yan sira
ailelerimizle, cocuklarimizla
birlikte eglenerek yaza merhaba
diyoruz. Bu ailenin bir parcasi
olmanin ayncaligint hissettigimiz
bu ve benzeri organizasyonlan
énimuzdeki yillarda da
dizenlemeye devam edecegiz.”
dedi.

IMIAXION INCI GELIK MASA
TENISI TURNUVA UGUNCUSU

Maxion Inci Aliminyum, Maxion Inci Celik ve Maxion Jantas fabrikalar,
MOSB'nin dizenlemis oldugu 5. Masa Tenisi Turnuvasi'na U¢ ayn takim
olarak katildi. Toplamda 22 takimin micadele ettigi turnuvada, Maxion
inci Celik takim gdsterdigi blyiik basan ile Gi¢lincilik kupasin almaya

hak kazandu.

Dereceye giren talimlar siralamas:
1. Vestel San. Ve Tic. A.S. (Keyf Takimi)

2. Valfsel Armatir San. A.S.

3. Maxion Inci Jant San. A.S. (Celik)

4. Vestel San. Ve Tic. AS.

MAXIONTURKIYE
OPERASYONLARI KARIYER

ZIRVESI'NDE

Maxion Turkiye Operasyonlar,
istanbul Teknik Universitesi
(iTU), Dokuz Eylil Universitesi
(DEU), Orta Dogu Teknik
Universitesi (ODTU) ve Yildiz
Teknik Universitesi (YTU) Kariyer
Zirveleri'ne stant agarak katild.
Kariyer zirvelerinde is ve staj
mulakatlan, atélye calismalan,

érnek olay caligmalan, sunumlar
ve Tea&Talk etkinlikleri
dizenlendi. Zirvelerde, standa
olan ilgi oldukga fazlayd.
Yapilan gérismelerde Universite
6grencileri, Maxion Tlrkiye
Operasyonlan fabrikalarini
yakindan tanima firsat1 buldu.
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MAXION INCi VE MAXION JANTAS

incioen

MAXION INCI KALDER
19. MAS'IN ANA SPONSORU

Maxion inci Jant San. A.S.'nin ana
sponsorlarindan oldugu Tirkiye
Kalite Dernegi (KALDER) izmir
Subesi, 19. Mikemmelligi Aray1s
Sempozyumu’nu 10-11 Mayis
2018 tarihleri arasinda izmir
Hilton Oteli'nde gergeklestirdi.
Maxion Tirkiye Operasyonlan

Genel M{idUri Hakan Unlg,

11 Mayis'taki ‘Bu Sistemler
Nereye Gidiyor?’ adli oturumda
konusmaci olarak yer aldr.
Sempozyum boyunca Maxion
inci ve Maxion Jantag standi
oldukga ilgi gérdd.

MAXION TURKIYE
BASKETBOL TAKIMI

Maxion Tirkiye Operasyonlan
Basketbol Takimi, 2017 yilinin
finalisti Vestel ile yapmis oldugu
mag1 70-68 kazanarak ilk defa
katilmig oldugu AEGEAN LEAGUE
2018 Spring Cup Izmir Kurumsal
Basketbol Ligi'ni 3'Gncl olarak
tamamlad.
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YUZME YARISI'NDA IKINCILIK ODULU

Maxion inci Celik fabrikas
Kaliphane ve Yatinmlar M4dara
Ozay Géksu, ITU Maslak
Kampisi'nde gergeklestirilen
“istanbul Corporate Games"
ylzme yanslarina Maxion
Turkiye Operasyonlan
sponsorlugunda katildi. Goksu,
200m serbest yiizme yansi
kategorisinde ikinci olma
bagansini gésterdi.
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ANADOLU'DAN OGRENCILER,
MAXION INCI ALUMINYUM'U

ZIYARET ETTI

icisleri Bakanlig1 tarafindan
yirdtdlen "Biz Anadolu'yuz”
Projesinde, Dogu ve Gineydogu
Anadolu Bolgeleri'ndeki 21 ilden
secilen 15 yas ve alti, 50.000
katiimcinin Glkenin farkl illerini
gezecegi proje kapsaminda

Maxion Inci Aliminyum fabrikasr,

Elazig'dan gelen 150 6grenciyi
Manisa Valiligi ve Manisa
Organize Sanayi Bolgesi (MOSB)
isbirligi ile fabrikada misafir etti.

Ogrencilere dnce bir sunumla
sirket tamtim1 yapildi. Ardindan
is Sagligi ve Glvenligi egitimi
alan égrenciler, Maxion inci
Aldminyum fabrikasini gezdi.
Projenin amaci; basarnli ve
ihtiyag sahibi, sehit, gazi cocugu
ve kirsal kesimde okuyan
sosyo-ekonomik durumlan
dislk 6grencileri fabrikalan
gezdirerek farkli bakis agilan
kkazandirmaktr.

INOVATIF OGRENCILER MAXION
MAXION INCI ALUMINYUM 'U

ZIYARET ETTI

Cevdet inci Egitim Vakfi'min
sponsor oldugu inovatif Fikirler
Fuan sonrasinda dereceye

giren yaklasik 30 kadar 6grenci
(itkokul-Ortaokul-Lise) Endistri
4.0 calismalannin basladig

Maxion inci Aliminyum
Fabrikasi’'ni ziyaret etti. Sirket
tamitim sunumunun ardindan 1SG
egitimi verildi. Kigisel Koruyucu
ekipmanlarin dagitiminin
ardindan fabrika gezisi yapild.
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MAXION iNCi VE MAXION JANTAS

MAXION INCI'YE “YILIN IMALATCISI" ODULU

Turkiye otomotiv sektérinin
lideri Ford Otosan, kiresel bir
oyuncu olarak diinya pazarinda
biyuk basan elde etmesinde
6nemli katkilar saglayan
imalatgilanyla bir araya geldi.

“Imalatc1 Basar Odiilleri”nin
verildigi dzel etkinlikte 20 yildan
uzun siredir Ford Otosan’in
imalatgilanindan biri olan
Maxion inci, gimis dalda ‘Yilin

imalatgist’ 6diliiniin sahibi oldu.

Zaim: Aldigimiz 6diiller isimizi
dogru yaptigimizin kamtidir

is ortaklan ve yarattiklan katma
degeri artirmak i¢in srekli
calistiklarini belirten Maxion
inci ve Maxion Jantag Yénetim
Kurulu Bagkani Mustafa Zaim
odille ilgili yaptig1 agiklamada
"Musteri beklentilerini
odagimizda tutarak, streg

iyilestirme, inovasyon ve
teknoloji yatinmlarimizla fark
yaratmanin gururunu yagiyoruz.
Kalite konusundaki strekliligimiz
ve misterimizle ortak Grin
gelistirme sinerjimiz, yillardir
strddrdigimiz igbirligimizi
daha da gii¢lendiriyor. Sektorin
Grln, kalite ve cesitlilik
beklentilerini en Ust diizeyde
kargilamak igin yaptigimiz
calismalanin en biyik kargiig

olan bu &diller igimizi dogru
yaptigimizin kanitidir.

Uriinlerimizi diinyamin bircok
noktasina ihrag ediyoruz.
ihracattaki basarimiz ile
birlikte tedarik alaninda da
Avrupali rakiplerimizin bir
adim éndndeyiz. Ekibimizin
motivasyonunu artiran bu
dduller sayesinde daha buyik
basarilar elde edecegiz.” dedi.

MAXION JANTAS 6. IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GUNLERI

Maxion Jantas 6. is Sagligi ve Giivenligi etkinligi
Manisa Sanayi ve Ticaret Odasi'nda gerceklestirildi.

Organizasyonda, akilda kalici olmasi ve canlilik
katmas1 amaciyla, is Givenligi uygulamalarinin

ve egitimlerinin bulundugu bir tiyatro gdsterisi
sergilendi. Is Givenligi konusuna cok &nem veren
ve riskleri sifira indirmek isteyen Maxion Jantas,

her yil oldugu gibi bu yil da bir farkindalik oyununa
sahnede yer verdi. Etkinlik sonuna dogru "Slogan
Se¢" yarnismasi yapildi ve en iyi slogan birinci segildi.
Yangmalan kazanan ¢alisanlar, 6dillendirildi.
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MAXION JANTAS TAN DUNYANIN EN HAFIF JANTI

Maxion Jantas, son teknolojiyle gelistirdigi yeni jantlarini
otobiis sanayinin merakla beklenen Otobitis Endistrisi
ve Yan Sanayi Uluslararasi ihtisas Fuan, Busworld Turkey
2018'de ziyaretcilerin begenisine sundu.

Avrupa’nin en biiyiik jant
ireticisi

Avrupa’'nin 6nde gelen otobdis
Ureticileri Mercedes, MAN,
Scania ve Volvo'nun uzun
yillardir global jant tedarikgisi
olduklarini ve 5 kitada

60'dan fazla Ulkeye ihracat
gerceklestirdiklerini vurgulayan
Maxion inci ve Maxion Jantag
Yoénetim Kurulu Bagkan
Mustafa Zaim: "Avrupa’'nin

en blyik jant Greticisi olarak
yeni gelistirdigimiz jantlarnmiz1
ve genis Uriin yelpazemizi
Balkanlar, Ortadogu, Turki
Cumhuriyetler ve Afrika'nin en
saygin fuari olan Busworld'de
mUsterilerimize sunuyoruz.
Dinyanin en hafif agir vasita
ticari jantlanin tedarikgilerle

bulusturmanin mutlulugunu
yasiyoruz. Busworld Turkey,
otobils endustrisinin
gelistirilmesi ve yeni ig
imkanlar sunma konusunda
bizlere yeni vizyon agiyor.
Sektorin lider konumunda
ve global oyunculanndan biri
olarak teknolojik ve inovatif
yeniliklerimizi paylagmak,
sektdrdeki gelismeleri takip
etmek agisindan bu fuarlara
katiim1 6nemsiyoruz.” dedi.

Zaim: Diinyadaki en hafif celik
jant1 Uretiyoruz

Zaim sozlerine, “Jantlanmiz, ana
otomotiv sanayi firmalarinin
taleplerine uygun olarak, en
hafif ve en yiksek dayanimi
saglayacak sekilde, en glincel

teknik olanaklar ve teknikler
kullanilarak tasarlaniyor.
Urettigimiz jantlar kendi
segmentinde dinyadaki en

hafif celik agir vasita jantlan.

Bu sayede yakait tiketimine
pozitif etki yaratarak son
kullanicya; CO2 emisyonunun
azaltilmasiyla birlikte de cevreye
katkr sagliyoruz. Tim yeni
tasarimlarimizin, diinya Gzerinde

¢ok az sayida bulunan test
makinalan ve 6l¢im cihazlanyla
kontroll yapilarak, can givenligi
en 6n planda tutuluyor. Bununla
birlikte, en son teknoloji
kullamlarak Grettigimiz
jantlardaki disik salgi-yalpa
degerleri, son kullaniclya yiksek
stris konforu ve emniyet olarak
yansiyor.” diye devam etti.

MAXION TRO MMO 4. KAIZEN ETKINLIGI'NDE

Makina Mtthendisleri Odasi izmir Subesi Endiistri
Muhendisligi Meslek Dali Komisyonu tarafindan
diizenlenen 4. Kaizen Paylasimlan Etkinligi'ne Maxion
Jantas, Maxion inci Celik ve Maxion inci Aliminyum da

katilda

Maxion Jantas; Kobetsu
Kaizen'de "Uretim Verimliligi"
kategorisinde Engin Ozkeklik
liderligindeki Yagla, Once
Sonra Kaizen'de "is Givenligi"
kategorisinde Hamza Anik
liderliginde Tansiyon, "Enerji
Verimliligi/Cevre Yonetimi"
kategorisinde Kemal Kivilcim
liderliginde Kumbara, "Uretim
Verimliligi" kategorisinde Hasan
Hiseyin Cinar liderliginde EF.IB.
EM ile toplamda 4 iyilestirme
calismasyla yer aldu.
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Maxion inci Celik de, Kobetsu
Kaizen'de "Uretim Verimliligi"
kategorisinde Harun Pala
liderligindeki Montaj 1 Hatti
Davramssal Risklerin Azaltilmasi
projesi ile yer ald1.

Maxion inci Aliminyum ise
Once Sonra Kazien'de "Enerji"
kategorisinde HSE departmani
onderliginde Atik Lastikler
projesi ile yer aldi. Bu proje

ile ¢ikan atik lastikler bariyer
koruyucu olarak degerlendirildi.
Boylece bertaraf igin génderilen

atik lastik miktar azalirken,
bariyerler igin i¢ kaynaklar
kullamldi. Proje ekiplerinin
projeleri hakkinda bilgi aktardig,
en iyi uygulamalarin paylasildigi
etkinlik oldukca keyifli ve verimli
gecti.



incioen

MAXION INCi VE MAXION JANTAS

MAXION JANTAS BETON IZMIR FUARI'NIN YILDIZI OLDU

Maxion Jantas diinyanin en
hafif jantim iretti

1968 yilindan beri yiksek
kalitede jant Gretimi
gerceklestirdiklerini belirten
Maxion inci ve Maxion Jantag
Yonetim Kurulu Bagkam
Mustafa Zaim: Urettikleri ylksek
kalitedeki jantlart dinyanin 5
kitasinda 60°'dan fazla Glkesine
ihrag ettiklerini vurguladr.

Maxion Jantas'in Tlrkiye jant
sektoriinln sirikleyici motoru
oldugunu vurgulayan Zaim:
"Dinya kalitesinin Ustinde

bir standartta Urettigimiz
jantlanmiz bugiin Balkanlar'dan
Ortadogu'ya, Avrupa'dan
Afrika'ya kadar uzanan genis
bir cografyada tercih ediliyor.
Sektdriin lider oyuncusu olmanin
verdigi sorumlulukla yaptigimiz
inovasyon ¢alismalarimiz
neticesinde bugin dinyanin
en hafif ve en yiksek dayamml

kamyon jantlarin tedarikgilerle
bulusturuyoruz. Sektére
kazandirdigimiz yenilikleri
paydaslarimizla bulugturabilmek
icin "Beton izmir” gibi saygin
fuarlarda yer almaya gayret
ediyoruz. Temennim bu ve
benzeri fuarlarninin sayisinin
artarak devam etmesidir” dedi.

Zaim: Urettigimiz jantlar
cevreye fayda sagliyor

Jant Uretiminde sektdr
dinamiklerini ve beklentilerini
dikkate alarak hareket ettiklerini
belirten Zaim: "Jantlanmiz, ana
otomotiv sanayi firmalarinmin
taleplerine uygun olarak, en
hafif ve en yliksek dayanimi
saglayacak sekilde, en glincel
teknik olanaklar ve teknikler
kullanilarak tasarlaniyor.
Jantlarimiz1 hafiflestirerek
araglann daha az yorulmasina
ve yalat tasarrufuyla birlikte
CO2 emisyonunun azaltilmasina

gayret ediyoruz.” dedi.
Turkiye'nin, yaklagik 80 milyon
metrekip hazir beton Uretimi
ve Uretici sayist ile Avrupa’da
en fazla hazir beton Ureten Ulke
olarak birinci sirada oldugunu
soyleyen Zaim, Glkemizin 300
milyon ton agrega Gretimi ile
de Avrupa siralamasinda Ust
basamaklarda yer aldigim
belirtti.

Fuarda teknolojik gelismeleri
yakindan takip etme firsati
Sektorin tim ihtiyag ve
yeniliklerini toplu olarak
inceleme ve alim yapabilmeye
olanak saglayan Beton izmir
Fuan, ziyaretgilerine hazir beton,
agrega ve insaat sektorlerindeki
son teknolojik gelismeleri
yakindan takip etme firsati
sundu.

MAXION INCI ALUMINYUM TAYSAD
K GALISMA GRUBU'NU AGIRLADI

Maxion inci Aliminyum Fabrikas1, Tagit Araclan Tedarik
Sanayicileri Dernegi (TAYSAD)'nin EndUstriyel iligkiler ve insan
Kaynaklar Calisma Grubu’nu agirladr. Calisma Grubu'nun

ilk toplantisinda sirket tanitim sunumu ve fabrika gezisi
gerceklestirildi. Ardindan yapilan toplanti oldukca verimli gecti.

ORMAN HAFTASI'NDA
MAXION INCI ALUMINYUM DAN
100 FIDAN

Orman Haftasi'nda Maxion Inci
Aliminyum Fabrikasi ¢alisanlan,
fabrikaya 75 selvi agaci ve 25
meyve agaci dikti. Her isletmenin
sosyal sorumluluklarini
gerceklestirmesi gerektigine ve
gelecege birakilan en énemli

miraslardan birinin cevre
olduguna inanan Maxion Inci
Aldminyum, her yil diizenli
olarak fidan dikmeye ve cevreye
katkida bulunmaya devam

ediyor.
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iCiMiZDEN BiRi incioen

ISM MINIBAR GENEL MUDURU NIYAZI SENCAN:

“ISINIZI EGLENCELI HALE GETIRMELISINIZ...”

Merhaba Niyazi Bey sizi daha
yakindan tanyabilir miyiz?

975 Aydin, Séke

dogumluyum. ilkokulu

Soke'de okuduktan sonra

ortaokul ve lise egitimimi
izmir Ozel Tiirk Lisesi‘nde
tamamladim. Daha Sonra Dokuz
Eylil Universitesi Iktisadi ve idari
Bilimler Fakuiltesi Calisma Eko-
nomisi ve Enddstri iliskileri béli-
mind bitirdim. 11 yildan fazla
stiredir inci Holding biinyesinde
¢alistyorum. 8 Yasinda Pasa
adinda bir oglum var.

Uzun siiredir ISM Minibar
biinyesindesiniz. Bu siire
icerisinde cok biiyiik basarilara
imza attimz. Bu basarilarin
gerceklesmesinin sizin icin bir
sirrn var mdir?

ISM icin dogru hedef, dogru
strateji, dogru ekip, basariy1
getirdi. Bu basary1 stirdirilebilir
lkilmak ve gerceklesen degisime
adapte olabilmek, iceride ve
disanda algilar dogru yonetmek
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isin zor tarafi idi. Su ana kadar
bunu basaran yine ekip oldu.
Onlimizdeki yillarda ISM'yi
ihracati diginda bircok Glkede
yerel ofisleri olan global
operasyonlar ile blylyen

bir sirket haline getirmeye
¢alisiyoruz. Bu hedefe daha
lisa zamanda ulasabilmek icin
organik biylimemizi inorganik
blyime ile desteklememiz
gerekiyor. Bunun icin de elbette
calismalarimiz ve stratejik

bir yol haritamiz var.Bu ekip
ile hedefimize ulagsacagimiza
inancim tam.

Calisanlarimizla iletisiminizin
iyi oldugunu biliyoruz. Bu
konuda diger yoneticilere ve
calisanlara tavsiyeleriniz olur
mu?

Guclu iletisimin ana kaynagimn
‘samimiyet’ oldugunu
distntyorum. Elbette aciklik,
seffafflik ve adalet ile de
desteklenmesi gerek. Ast,Ust
iliskisinden 6nce hepimiz is
arkadasiyiz. Birlikte calistigimiz
ekipler cok geng, ISM'de
Millennials (Y kusag) calisan
orani 68%. Bu kusak ile
iletisiminizin net ve gercekler
Gzerine kurulu oldugundan
emin olmak zorundasiniz.

Isi bir sekilde eglenceli hale
getirmelisiniz. Etkin bir dinleyici
olmak da ¢ok dnemli.

is kariyeriniz diginda neler
yapiyorsunuz? Var mi tutkunu
oldugunuz bir sey? Hobileriniz
ve vazgecemedikleriniz
nelerdir?

En buyik tutkum motosiklet.
Motor kullanmak benim igin

bir terapi gibi. Herhangi bir
yere giderken goérdigim tali
bir toprak yola gidip yeni yerler
kesfetmeyi cok seviyorum..
Spor benim icin hayatimin

her déneminde ¢ok dnemli
oldu. Uzun yillar basketbol

oynadim. Hala haftada 3 giin
dizenli olarak spor yapmaya
cabisiyorum. Kis aylarinda
oglumla kayak yapmay1 ¢ok
seviyorum. Onun diginda serbest
dalis availigr da firsat buldukca
zaman ayirmaya ¢alistigim bir
spor.

Diger yandan mizik de zaman
ayirmaya ¢alistigim bir dal. Uzun
yillardir gitar ¢aliyorum ancak
cok yetenekli sayilmam.

is hayatina yeni atilacak
genclerimize tavsiyede
bulunmak ister misiniz?

Son yillarda yeni mezunlarin
6zgecmislerini inceledigimizde
bir standartlagma oldugunu
goriyoruz. Cift anadal, sonrasi
yiksek lisans, muhtemel bir
Erasmus veya "Work and Travel”
tecribesi, en az iki yabana

dil.. Bu adaylan kagit Gzerinde
ayirmamizin bir yolu yok.
Kendilerini 6n plana ¢ikaracak
diger adaylardan fakl kilacak
nitelikler kazanmalan gerek. Bir
baska ifade ile standardin disina
¢ikmalilar.

Dolayisiyla 1Q kadar hatta

daha da ¢ok EQ’'nun degerli
oldugunu digidnldyorum. Adaylar
ile gérismelerimde daha ¢ok
hayata bakiglarint anlamaya
calisinm, sosyal hayatlarindaki

aktiviteleri Gzerine konusurum,
is yeri disindaki kisiliklerini ve
iliskilerini anlamaya ¢alisirim.

Diger yandan ne yapmak
istediklerini gercekten bilmeliler.
Bu noktada sirketlere gidip is
hayatinin gerceklerini, yapmayi
istedikleri islerin gercekte nasil
yapildigini gérmelerini éneririm.
Hayaller ile gercekler her zaman
drtismuyor...

Sizce her ¢alisanda olmasi
gereken bir 6zellik var mdir?

Finansal farkindalik. s

yerinde her ne yapiyor ise
yapsinlar yaptiklar isin sirketin
finansal tablolarina etkilerini
muhakkak bilmeliler. Benim
kariyer basamaklarini hizli
tirmanmamdaki en 6nemli etken
glcld iletisimimin yani sira
finansal okur yazarligim oldu.
Diger yandan sorumluluk

alma ve bu sorumlulugu

yerine getirmek icin inisiyatif
kullanmaktan kagmamak ¢ok
dnemli. Ancak kimse kimseye
inisiyatif kullanma hakki vermez,
bu hakkr almay1 becerebilmek
gerekiyor..

is hayatimizda sizi motive eden
seyler nelerdir?

Ben kisisel motivasyonu ¢ok
yiiksek biriyim. Is hayatindaki
basarilar yeni micadeleler

beni her zaman motive etmistir.
"Denemekten vazge¢medigin
strece yenilmis sayilmazsin."
mottosu basarisiz oldugumuz
veya planladigimiz gibi gitmeyen
islerde fakli bakis agilar

ve yaklasimlarla en bastan
baslamak igin beni hep ayakta
tutar. Bir isi bagaramadigimda ya
da bir hedefe ulagamadigimda
her seyi yapmis, her yolu
denemis olmaktan emin olmak
isterim.



incioen

GEZi

BALY_TANRILARADAST

*BURADA KOTU RUHLAR KOSELERI DONEMEZ’

Serap Manisali « inci Holding insan Kaynaklari Miidiirii

ayat orada bir
ritlel. Endonezya’
nin en popller
adasi. Adanin
anlami "Huzur ve Bang".
Adaya indiginiz andan itibaren
insanlarin sicaklig1 ve giler yizQ
etrafimz1 cevreliyor ve bir daha
bu diyardan sizi ayrilmayacak
hale getiriyor. Benim icin
anlami daha da biyik. Bu
aday1 ruhumun topragi olarak
Ozetliyorum. Zor anlarimda
rahatlayabilmek icin ise sadece
adanin bir kdsesini veya gller
yizld insanlarini disinmem bile
yeterli.

Ada aynm zamanda “Tanrlar
Adas1” olarak da biliniyor.
Ozellikle Ubud bélgesinde
olmak Uzere yaklasik 3000 tane
tapinak var ve herkesin evinin
icinde kendine ait ayn bir sunagi
var.

ilham verici gercek bir hikayeye
dayanan, insanin kendini serbest
birakip diinyayr gérmesinin
gercekten de birden fazla yolu
oldugunu gosteren “Eat Pray

Love/Ye Dua Et Sev” kitabinin,
SEV bolimd, igsel huzur ile askin
dengesini anlamlandiran olarak
burada karsimiza ¢ikiyor.

Adada Sizi Bekleyen Siiprizler

Yemyesil piring tarlalannin egsiz
dizeni ile kartpostal gérinimld
manzaralara hayran kalacaksiniz!

KKadim Hindu geleneklerin
golgesinde siren rengarenk
bir yasamin varlig size
biyileyecek.

Ve Ubud

Sayisiz tirde bitkilerin ve
ciceklerin yer aldig1 botanik
bahceleri, tropikal meyve ve
sebzelerin bulundugu bahceler,
daha 6nce adini ve 6tlisini
duymadigim kus tirleri, ucan
tilkiler, maymun ormani ve eski
tapinaklar... Gercekten siradigi ve
muazzam bir yer!

"Koti ruhlar kdseleri donemez"

Tum sokaklar ve evlerin gevresi
sur duvarlan ile gevrili sebebi ise
kotd ruhlann kdseleri ddnemez
olmasi imis. Her tapinak ve
neredeyse evin 6niinde korkung

suratli heykeller var. Inanisa
gore, bu heykeller kétu ruhlan
korkutup kaginyorlar. Bu sayede
tapinaklar ve evler kotd ruhlarin
saldinlarindan korunmus oluyor.

Veee tabi egzotik yemekleri...

Uzakdogu yemekleri bize her ne
kadar uzak gériinse de 6ncelikle
sunu sdyleyelim ki Bali'de
kesinlikle ag kalmazsiniz. Eger
araniz Uzakdogu yemekleri ile
yoksa bile, Bali tam bir noodle
cenneti. Ekmelk yok onun yerine
lapa piring var.

Buralarda piring cok degerli...

Hatta o kadar degerli ki,
alinlannin ortasina kutsal pirindi,
su ile sabah seremonisinde
yapistiryorlar. Digene kadar

da orada kaliyor. Zaten tanrilara
sunulan yemeklerde de 6zellikle
pirincin oldugunu gdreceksiniz.

Bali cennetten bir kdse gibi
adeta, gittiginizde sizi blylslyle
kaplayacak...
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INCITAS

incioen

INCITAS BAHARA
MERHABA DEDI!

23 Mart 2018 tarihinde Incitag
calisanlan, inci Holding Y6netim
Kurulu Uyesi Perihan inci ve
Erkut Uludag, incitas Yénetim
Kurulu Uyesi Hasan Egeli ile
aksam yemeginde bulustu.

Yogun ve dinamik bir kig
dénemini geride birakan incitas
ekibi icin bahara merhaba
niteligi de tasiyan aksam yemegi,
neseli anlar ve hog sohbetlerle
noktalandi.

SPONSORLUK CALISMALARI

Doga sporlarini genis kitlelere
yaymak, bu sporlarin saglikli

bir bicimde ve dogaya zarar
vermeden yapilmalarini
saglayarak cevre bilincini ve
duyarliigini gelistirmek amaciyla
kurulmus olan $ile Doga Sporlar
Dernegi'nin 13 Mayis Pazar
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gini gerceklestirdigi Off-Road
yaniglanna incitag, Odyssey
marka akuleriyle sponsor oldu.
Zorlu etaplarla heyecanin
doruga giktigr etkinlikte Incitas,
Urlnleriyle dikkat cekmeyi

basard:.

INCITAS SOLAR AKU BAYILERI
ILE GUCUNE GUG KATIYOR!

incitas ekibi ve incitas
Yénetim Kurulu Uyesi Hasan
Egeli'nin de katiimiyla 5 Nisan
2018 tarihinde gerceklesen
organizasyonda, incitas
binyesine yeni katilmig olan
solar akd bayileri ilk kez bir
araya geldi. Incitas'a gli¢
katacak olan yeni solar akl

bayileri ile incitag'in gegmisten
glinimize basarlan ve yeni
donemdeki stratejik hedefleri
konusunda bilgilendirme
toplantisi gergeklesti. Keyifli bir
aksam yemegi ile noktalanan
programda, gelecege yonelik
solar akd pazarindaki 6ngoriler
paylasild.

INCITAS SOLAREX
ISTANBUL FUARI'NDA!

GUNES ENERJIS! & TEKNOLOJILERT FUAR

SOLAR -

Solarex Fuan; yasamimizdaki
Urinlere hayat veren

glines teknolojilerine

yonelik ¢ozUmlerin bir

arada sergilendigi, nitelikli
ziyaretgisiyle her yil daha da
biylyen, glines sektdrinin
yatinmlar igin bélgesinin en
cok tercih edilen ticari bulusma
noktasi olarak biliniyor.

Bu yil 10.'su dizenlenen Solarex
istanbul Fuar, Istanbul Fuar
Merkezi'nde 6 — 8 Nisan tarihleri
arasinda gerceklesti. incitas

da bu blylk organizasyonda
drdnlerini bayileri Teknik

Solar, Kaptan Solar, Suvpr ve
Solarx ile sergilemis olup, solar
endustrilerinin karar vericileriyle
bulusma firsati yakalad.
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INCI AKADEMI

66,

HAYATA DEGER,
GELECEGE
ANLAM KATMAYA
DEVAM EDIYORUZ!

inci Holding olarak, ak(i ve jant
uretimiyle ana faaliyet alanimiz
otomotiv tedarik sanayinin yani sira
lojistik ve otel ekipmanlari
sektorlerinde yer aliyoruz.

2650 calisanimizla drunlerimizi
100'den fazla Ulkeye ihrag ederek
ekonomimize ve dunyaya katkida

bulunmay sturdurtyoruz.

66 yildir siiren bu basari ile

Ege'nin inci'si,
Tiirkiye'nin inci Holding’i olduk.

X
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incioen

ISM MINIBAR GENEL MUDURU
NIYAZI SENCAN TAIDER'DE
KONUSMACI OLDU!

TAIDER Aile isletmeleri

Dernegi tarafindan istanbul'da
dizenlenen "Kuzey Yildizi: Aile
Sirketlerinde Sirdirilebilirlik”
panelinde ¢zel davetle
konusmaci olarak yerini aldr.
Panelde, aile sirketlerinin
sUrdiralebilir is modelleri ve
2017 yiinda Kuzey Yildiz1 Odiild
kazanan kurumlann iyi érnekleri
paylasild.

Gectigimiz yil kiigik ve orta
isletmeler kategorisinde

Kuzey Yildiz1 Odili kazanan

ISM Minibar’'in Genel M{durd
Niyazi Sencan, strddrdlebilirlik
calismalan konusunda bilgi
paylasiminda bulundu. Sencan:
"Ozellikle istatistiksel olarak aile

sirketlerinin yaklasik %88'inin 3.
nesli géremedigini gbz 6niinde
bulundurursak, sirketlerin bu
konuda gostermeleri gereken
hassasiyetin ne kadar 6nem arz
ettigi bir kez daha anlasiliyor.
TAIDER'in aile sirketlerini
bilinglendirme konusunda
yaptig1 calismalan ¢ok yakindan
takip ediyor ve destekliyoruz.
Kuzey Yildiz1 adi altinda yol
gosterici olma misyonunun
bizlere yiklenmesinin getirmis
oldugu sorumlulugun da
bilincinde ve heyecaninda
oldugumuzu belirtmelk isterim."
dedi.

depoladi.

ISM MINIBAR AILESI GELENEKSEL IFTAR
YEMEGINDE BULUSTU

ISM Minibar ¢alisanlar ve aileleri, inci Holding Yénetim Kurulu Bagkan Nese Gok'iin de katiima
oldugu gecede Haskody Butik Otel Restaurant'ta geleneksel iftar yemeginde bir araya geldi.
Aileleri ile birlikte keyifli bir aksam geciren ISM calisanlan, yilin diger yans1 igin motivasyon

Tiirkiye puzurmda%BU,

Avrupa pazarinda :'s.eia
_ U pay sahibidir.
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YUSEN LOJISTIK

YUSEN INCILOJISTIK BUYUMEDE
SURDURULEBILIRLIGI HEDEFLIYOR!

2017 yilinda, Yusen Logistics
ile glictnd birlestirmesiyle
kurulan Yusen Inci Lojistik,

her yil iki basamakli rakamla
sdrdurdlebilir blyimeye
odaklandr. Yusen inci Lojistik
Genel Mdird Hakan Merig;
lojistik, tedarik zinciri ve tedarik
zinciri damsmanlik alanlarinda
hizmet verdiklerini séyledi.
Meric: agirlikli olarak Uzakdogu,
Avrupa, Rusya, Afrika, Ortadogu
ve Amerika ile TUrkiye arasinda
uluslararas1 deniz, kara ve

hava yolu tagima ve depolama
hizmetlerine ek olarak tedarik
sureglerinin iyilestirilmesi,

yeni tedarik zinciri streclerinin
kurgulanmasi ve uygulamaya
gecirilmesi konusunda yénetim
ve mihendislik danismanlik
hizmetlerinde bulunduklarim
anlatti. Hakan Merig: Yusen

inci Lojistik olarak dzellikle
uluslararas1 deniz, hava
tagimasinda ve destinasyon
Glkedeki depolama ve dagitim
hizmetleri ile fark yarattiklarinin
altin ¢izdi. Merig: "Tedarik zinciri
ve siparis yénetimi altyapimiz

ile aynm anda 100'den fazla
tedarikgimiz ve web tabanli
yazilimlanmiz ile internet
ortaminda konsolidasyon
yaparak misterilerimize zaman
kazandinp verimliligi arttirarak
tasarruf sagliyoruz." diye
konustu.

"Sektdr, 2020'ye kadar 120
milyar dolar biiyiiklige
ulasacak”

Lojistik sektdrinin hem
Tirkiye'de hem de kiresel
Olcekte ekonominin lokomotifi
konumunda bulunduguna
dikkat ceken Hakan Merig,
Tirkiye'de 100 milyar dolar
biyuklige sahip sektdriin, 2020
yilina kadar 120 milyar dolara
ulagmasinin beklendigi bilgisini
paylastr. Kurulduklan tarihten
itibaren her yil iki basamakli
blyime gerceklestirdiklerini
ve bunun sirdirilebilir olmast
icin calistiklanm dile getiren
Merig: "Lojistikte inovasyon ve
¢6zUmlerimiz, kaliteli hizmet
ve misteri odaklilik gérevimiz
olacak." dedi. Turkiye'de ¢ok

sayida global lojistik sirketinin
bulunduguna deginen Hakan
Merig, gerek dis ticaret
hacmindeki artigin seyri; gerekse
global markalann ihtiyaglarn géz
6ninde bulunduruldugunda,

bu alanda yapilacak ¢ok isin
bulundugunu vurguladi.
Turkiye'deki misterilerin

global pazardaki ihtiyaclan ile
global musterilerin Tarkiye'deki
ihtiyaclan icin en ¢ok tercih
edilen ve en glvenilir ¢6zim
ortagi olacaklarina inandiklarina
vurgu yapan Meric: "Yusen Inci
Lojistik olarak, kalite ve deger
beklentisi yiksek olan pazarda
uluslararast ve yurt ici lojistik
hizmetlerinde Tirkiye'de beg
lider lojistik hizmet saglayicisi
arasinda yer almay1 planliyoruz."
ifadelerini kulland. Firma olarak
teknolojiye ve insan kaynagina
yatinma devam ettiklerini
soyleyen Hakan Merig, is

hacmi ve misteri ihtiyaclanm
da gbz 6niinde bulundurarak,
lojistik altyap1 sistemleri ve
kontrat lojistigine de yatinm
yapacaklarini belirtti. TGrkiye ile

Japonya arasindaki ekonomik
iligkileri degerlendiren Hakan
Merig, 5 milyar dolara yaklagan
ticaret hacminde daha fazla
s0z sahibi olabilmek ve bunun
miktarini artirabilmek igin
calismalar yaptiklanm aktardi.
Merig, bu kapsamda Turkiye'ye
yatinm yapmak isteyen Japon
firmalar ile Japonya'ya ihracat
yapmak isteyen Turk sirketleriyle
strekli bilgi aligverisi icinde
olduklarini sdyledi. Turkiye ile
Japonya arasinda gérismeleri
devam eden ve ilk gérismeleri
2014 yiinda baslayan Serbest
Ticaret Anlagmasi'nmin her

iki Glke i¢in de umut verici
olduguna dikkat ¢ceken Meric,
ticaretin artmasiyla birlikte
lojistik ihtiyacinin da artacagim
vurguladi.

UGUS SIMULASYONU
FLY YOUR MIND

Yusen Inci Lojistik sirket
yoneticileri ugug similasyonuna
katildilar. Simulasyonda takim
calismas, liderlik ve iletisim

becerilerini test eden yoneticiler,

siradigt bir deneyimle bir araya
geldiler. "Fly Your Mind- Zihnini
Ugur” ad altinda gerceklesen
program 2015 yilindan beri yeni

nesil yénetici egitimi olarak
dinya ¢apinda kullaniliyor.
Havaalik sektérinde kullanilan
ilkeler, surecler ve kurallar diger
sektorler icin de ilham verici
olabilir disiincesiyle olusturulan
bu yeni deneyim, yénetim
sekillerine de farkli bir balkis
agis1 kazandiryor.

YUSEN LOJISTIK CEE INSAN
KAYNAKLARI BULUSMASI
ISTANBUL'DA GERGCEKLESTI

Yilda 2 kez yapilan Yusen Lojistik CEE Ulkeleri (Polonya, Macaristan,
Rusya, Cek Cumhuriyeti ve Tiirkiye) insan Kaynaklan toplantis 22
Mayis tarihinde Tiirkiye'de yapildr. Istanbul'da CEE Ulkeleri insan
kaynaklan calisanlarnimin agirlandig1 organizasyonda Yusen inci Lojistik

iyi uygulamalan paylasildi.
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10 Kasim 2017'de Maxion inci
calisanlarindan toplam 40, Inci
Holding, inci Aile Ofisi, inci GS
Yuasa ve ISM calisanlarindan ise
20 katiimaiyla baslayan Gelisen

GELISEN LIDERLER PROGRAMI MEZUNIYETI

Liderler Programi katiimcilan
mezuniyetleri icin 13 Nisan

2018'de Maxion Inci Aliminyum

fabrikasinda bir araya geldi. inci

Vakfi Cocuk Orkestrasi'ndan mini

bir ekibin konseri ile baslayan
mezuniyet programi, proje
sunumlar ve sertifika téreniyle
devam etti. Program mezunlan
sertifikalarini inci Holding

Yoénetim Kurulu Bagkani Nese
Gok, Maxion Yonetim Kurulu
Bagkan Mustafa Zaim ve Cevdet
inci Egitim Vakfi Yénetim Kurulu
Baskani Serife Inci Eren'den ald1.

GERI BILDIRIM EGITIMLERI

PYS2 (Projelerle Yonetim
Sistemi — Performans Yonetim
Sistemi) calismalar kapsaminda
tim Holding ¢alisanlarinin 3
ayn grup olarak katildig1 "Geri
Bildirim” egitimleri tamamlandh.
Egitmen Burcu Yalman ile

B
)
W
i
¥
I
4

gerceklestirilen egitimlerde
paylasilan bilgilerin, kurum
kaltdrd olarak glinldk hayatin
bir parcasi haline gelebilmesi
hedefleniyor. Egitimin ikinci faz1
olarak kogluk egitimi de inci

Akademi'nin gindeminde olacak.

IZMIR EKONOMI UNIVERSITESI -
INCI AKADEMI IS BIRLIGI

Universite ve sanayi is
birliginin gelistirilmesi amaa
dogrultusunda inci Akademi
ve izmir Ekonomi Universitesi
arasinda imzalanan protokol
cercevesinde, izmir Ekonomi
Universitesi Isletme Enstitisd,
inci Holding ve grup sirketleri
calisanlarina farkli akademi
programlan kapsaminda
egitimler vermeye baslad.

ilk olarak Geng inci program
icin, Isletme Fakiltesi Ogretim
Uyesi Doc. Dr. Tarik Arkan
Saygili'dan Finansal Tablolan
Anlama ve Yorumlama egitimi,

Ogr. Gor. Berrin Yanginézi'nden
is ve Zaman Y&netimi egitimi

alarak baslayan ¢alismada
ilerleyen dénemlerde farkl
egitim basliklar da katibmcilar
ile bulusmaya devam edecek.
Egitim katiimailar egitim
sonunda isletme Enstitisi
katiim belgesine hak kazand.

INCI AKADEMI GENEL KATILIMA ACIK EGITIM PROGRAMLARI

inci Akademi'de Ege
Bolgesi'ndeki sirketlerinin
katiimiyla gerceklestirilen
genel katiima agik egitimler
devam ediyor. ileri Seviye
Excel, Sunum Teknikleri, Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu,
MSA, 65 ile Kayip Giderme,
Sozlesmelerde Cezai Sart ve
Teminat Uygulamalar, Otonom
Bakim Ydnetimi ile Saha
Mikemmelligi ve Depo Yoénetimi
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konu basliklanyla; Tirsan Kardan,
Eren Balata, Exact Systems,
Nursan Elektrik Donanim, Olgun
Celik, Ege Fren, Ozay Dékim,
Sangodzoglu, Bodycote Istas Isil
islem, Stackpole International,
Nemalk, izeltag ve Oztiirk
Endustriyel calisanlan Inci
Akademi'ye misafir oldu.

Yaz boyunca da devam edecek
olan egitimlere tim Ege

Bolgesi sirketleri davetlidir.
Yeni dénemde katiimailar ile
bulusacak egitimlerden bazilan
asagidalki gibidir:

« Etkili Insanlarin 7 Aliskanlig

* Yazili Iletigim Teknikleri Egitimi

* Catisma Yonetimi

* Sunum Teknikleri

* Japon Kiltdrd ile Calisma
Sanati

* Hitabet Sanati & Vicut Dili

* Kusaklar Karmasi

* Egitimlerde ve Sunumlarda
Hikayelestirme

* Liderlik Gelisim Programlan

* Temel ve ileri dizey Excel
Uygulamalan



incioen

BIiR KONUK

SANATA ADANMIS BIR HAYAT:
FILIZ ECZACIBASI SARPER

Merhaba Filiz Hanim. Kisaca
kendinizden bahsedebilir
misiniz?

zmir'de dogdum. izmir Ameri-

kan Koleji'ni bitirdikten sonra,
loreoloji egitimi almak tzere
ingiltere'ye gittim. Londra Col-
lage of Choreology Yiiksek
BA6LUmU'nd bitirdikten sonra
yurda déndim. istanbul Devlet
Opera ve Balesi'nde sahnele-
nen Sait S6kmen'in "Kurban"
adl balesini Benesh Dans
Notasyonuna gecirdim, eser
Londra'daki Uluslararasi Kore-
oloji Kitiiphanesi'ne ilk Tark eseri
olarak kaydedildi. Bu ¢alismayla
"A.l.Chor" unvani aldim. 1977
yilindan baslayarak ¢ kez Dinya
Koreolojistler Toplantisinda
Ulkemizi temsil ettim. 1980 yilina
kadar istanbul Devlet Opera ve
Balesi'nde gorev yaptim, pek ¢ok
eserin notasyonunu yaptim ve
sahneye uyarladim.

1985 yilinda kurulan izmir

Kdltdr Sanat ve Egitim Vakfi'nin
kuruculan arasinda yer aldim ve
ilk Yonetim Kurulu Baskani Nejat

F. Eczacibasi déneminde bagkan
vekilligi yaptim. 1993 yilinda Nejat
F. Eczacibasi'nin vefati Gzerine
izmir Kaltdr Sanat ve Egitim Vakfi
Yénetim Kurulu Bagkanligi'na
secildim.

Uluslararas izmir Festivali'nin
yani sira 25 yildir araliksiz sren
izmir Avrupa Caz Festivali'ni, Dr.
Nejat F. Eczacibasi Ulusal Beste
Yarismasi'ni, alaninda Tirkiye'de
tek olugum olan MUZIKSEV'i
izmir'e armagan eden ve uzun
yillardir dizenledigi kapsamli
masterclass ve atolyelerle
gelecegin sanatgilarimin
yetismesine katki saglayan
IKSEV'in bagkanligin1 halen gonalli
olarak surdirmekteyim.

izmir'in Expo 2015 adaylig1
strecinde damsma kurulunda
gorev yaptim. EXPO 2020
surecinde ise Euro-Asia Delege
Lideri olarak gorev yaptim.

izmir'in kiltlr ve sanat yasamina
katkilanm nedeniyle pek ¢ok
kez 6dillendirildim.. Ornegin;

2000 yilinda Ege Universitesi
Senatosu tarafindan verilen
Ustiin Hizmet Madalyas1, 2001
yilinda izmir Valiligi'nin, 2002
yilinda izmir Ticaret Odasi'nin
verdigi Ustin basan ddillerini
sayalabilirim. 26 Mayis 2009'da
italya Cumhurbaskam Giorgio
Napolitano'nun takdiriyle iki
Ulkenin kiltdr ve sanatina yaptig
stirekli katkilar nedeniyle “[talyan
Dayamisma Yildiz1 S6valyesi”
unvani ve 2014 Haziran ayinda
Turk-Polonya kiltiurel ve bilimsel
isbirligine katkilarnm nedeniyle
Polonya Cumhuriyeti liyakat
madalyasi ile onurlandinldim.

izmir Kltdr Sanat ve Egitim Vakfi
Yénetim Kurulu Bagkani olarak 28
Subat 2014'de 60 yillik Avrupa
Festivaller Birligi'nin yonetim
kuruluna ilk Tark Gye olarak
secildim. ikinci dsnemde de bu
gorevime devam ediyorum.

iIKSEV'in 6niimiizdeki giinlerde
yeni bir projesi var m?

IKSEV'in kurulug amaglarinin
hepsine ulastigini sdylemeliyim.
Bu durum genis bir vizyonla
kendimize yeni hedefler
koymamizi sagladi. Uzerinde
calistigimz pek cok yeni projemiz
var. Ancak belli bir olgunluga
gelmeden bunlarn agiklamay1
dogru bulmuyorum.

MUZIKSEV’den bahsedebilir
misiniz, amaci ve hedefleri
nelerdir?

IKSEV, kuruldugundan bu giine bu
kentin, izmir'in destegini gérdu.
Bu destege kalici bir tegekkir
sunmak istedik. Ustelik egitim
faaliyetlerimizi bir Ust boyuta
tagimak, kentin kiltdr ve sanati
kadar turizminin gelismesine de
katkida bulunmak icin MUZIKSEV'i
izmir'e bir armagan olarak
sunduk. Kentin mimari tarihinin
6nemli taniklarindan biri olan
binamizda Giiner Ozkan Bey'in
bagisi olan ¢ yiz geleneksel
Turk calgisim sergiliyoruz. Orta
Asya Tirk Dinyas ve Anadolu’da
kullamlan bu calgilan izlerken
ipodlarla seslerini dinleyebilir,
telefonunuzun QR kodu

uygulamasiyla nasil calindiklarim
izleyebilirsiniz. BUnyemizdeki
lutiye atolyemizde artik unutulmus
geleneksel calgilara yeniden

can veriyoruz, bahcemizdeki
salonumuzda sergiledigimiz
calgilan tamticl konserler
dizenliyoruz. Ayrica bu salonu
tim geng sanatgilanimiza hicbir
karsilik beklemeden sunuyoruz.
Halen, Celasun Muskara'nin
bagisladigi plak ve kayitlarin
temelini olusturdugu zengin

bir ses arsivi i¢in caligmalarimiz
suriyor. MUZIKSEV'in ziyaretgileri
arasinda izmirlilerin ve her yastan
ogrencilerin yani sira Universite
dizeyindeki mizik egitimi
kurumlarinda okuyan 6grencileri,
akademisyenleri, her ulustan
amatdr ve profesyonel sanatgilan,
yerli ve yabana turistleri,

muzik arastirmacilarini, calg
yapimailarini sayabiliriz.

izmir Kiiltiir Sanat ve Egitim Vakfi
olarak, Dr. Nejat F. Eczacibasi
Ulusal Beste Yarigmas, izmir
Avrupa Caz Festivali Afisi
Yarigmas: gibi degerli yarismalar
diizenliyorsunuz. Bu yarismalara
olan ilgi ve katitmdan memnun
musunuz?

Onuncusunu 32. Uluslararasi
izmir Festivali kapsaminda
sonuglandirdigimiz Dr. Nejat

F. Eczacibagi Ulusal Beste
Yarigmasi ¢ok dnemsedigimiz bir
etkinligimiz. Geng bestecilerimizi
6zendirmek, destelemek, onlara
yeni olanaklar yaratmak amaciyla
baslattigimiz bu yarisma, cok

sesli mizigimizin dnemli yasam
kaynaklarindan biri haline

geldi ve bugiine kadar ¢agdas
mUzigimize yaklasik 155 yeni eser
kazandird. Secici kurulumuzun 6n
elemesinden sonra finale kalan
eserler seslendiriliyor. Halkin,
orkestra sanatgilarinin ve secici
kurulun oylanyla derecelendirme
yapiliyor. Final konserinde
seslendirilen eserlerin CD kayitlan
yapilarak geng sanatgilarin
eserlerinin ilk seslendirilisi de
kayda alinmis oluyor. Bu CD’leri
yurt i¢i ve diginda taninmig

sef ve orkestralara gondererek

seslendirilmeleri icin ¢aba
harciyoruz. Geng bestecilerimizin
yarismaya ilgisini olaganisti
olarak nitelendirebilirim.

izmir Avrupa Caz Festivali'nin
onuncusundan bu yana afisini
geng grafikerler arasinda agtigimiz
caz afisi yansmasi ile belirliyoruz.
Odil kazanan (g afigin yam sira
sergilenmeye deger bulunan
afigler festival siresince AASSM'de
sergileniyor. Caz afisi yarismamiza
her yil Tirkiye'nin hemen her
kentinden afisler geliyor. Secici
kurulumuz her yil ortalama 300 —
350 afig arasindan segim yapiyor.
Tabii ki ilgiden cok memnunuz.

Bir izmirli olarak izmir'i nasil
tammlarsimiz?

izmir dogdugum, biyidigim,
bazi egitimler almak icin gidip,
tekrar geri dondigim kent. Tarihi
boyunca kiltir ve sanat kenti
olarak tamnmis. Aydin, hosgorild,
sanati seven, degerlerini
dnemseyen bir kent oldugunu
ddsinldyorum.
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CEVDET INCi EGITIM VAKFI

incioen

INCIVAKFI2017-2018 EGITIM
DONEMI BURSIYER ETKINLIKLERI

1) Pi Genglik Dernegi'nin Koordinatorligi'nde ve Turkiye Ulusal Ajansi
destegi ile gerceklestirilen "New Media and NGOs" Projesi kapsaminda
10 farkl ilkeden gelen katiimallar inci Vakfi'min katkilaryla bir araya
geldi. Toplant1 inci Holding ev sahipliginde gerceklesti.

2) Degisim Liderleri Dernegi'nin
her sene yiuritmekte oldugu
Kvilcimlar Projesi‘ne, inci Vakfi
iz grencilerinden olusan

bir bursiyer grubu ile katilim
gosterdi. "Kelebek Etkisi" grup
ismi ile tim sene boyunca bir
araya gelen ve bir projeyi hayata
geciren Kivilaimlar Grubu,
toplumsal cinsiyet esitligine
dikkat ¢cekmek; ilkokul ¢agindan
itibaren ¢ocuklara, konuyla

ilgili farkindalik kazandirmak

icin olugturduklan 6zgin
hikaye kitabiyla May1s ayinda
gerceklesen zirvede katilimailar
ile paylasti ve buyik begeni
topladi.

3) Inci Vakfi Gniversiteli bursiyer
Ogrencileri ve Degisim Liderleri
Dernegi Kivilcimlar Programinda

yer alan genglere yonelik
"Erasmus+ Genclik Projeleri
Bilgilendirme Toplantis"
gerceklestirildi. Toplantida
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dgrenciler, kendilerine uygun
proje tdrlerini belirleme, yurt
diginda deneyim kazanmaya
giden yolda atilacak adimlar ve
Turkiye Ulusal Ajansi gibi kilit
aktorler konusunda bilgi edinme
firsatina sahip oldular.

INCI VAKFI FON DESTEKLI

PROJELERI

MOBIL ATOLYELER OKULLARDA

Cevdet inci Egitim Vakfi'nin
Avrupa Birligi projeleri
kapsaminda ilk kabul aldig
"Mobil Atolyeler Okullarda”
projesi okullarin kapanmasi
ile birlikte sona erdi. Proje
kapsaminda Polonya‘'dan
gelen gdnllld Julia Bayer'in
yénetiminde devam eden
projede, farkli el becerileri
uygulamalarn ile Ocak ayindan
itibaren izmir ici farkl kltar
merkezleri, okullar ve il¢e halk

kitiphanelerindeki yaslan
5-14 arasinda degisen 750
gocuga erisme imkan1 sagland
ve yabana kdlturler ile ilgili
farlkindalik yaratildr.

GEZICI KUTUPHANE VE KITAP

PAYLASIMLARI

&

Daha fazla okuyan bir izmir ve
Tirkiye icin, Bornova ilce Halk
Kitiphanesi destegi ile birlikte
inci Vakfi'nin 2015 yilindan beri
strdirdigl Gezici Kitiphane
projesi 2015 Nisan ayindan beri
76.880 kisiye ulagarak 28.000
adet kitap 6ding verdi.

Bununla birlikte inci Vakfi'min
okuma aligkanliginda dinya
standartlarina yaklasabilmenin
kiglk yaslarda saglanan

imkanlarla ilgili oldugu bilinciyle,

Turkiye'nin farkl okullarindan
gelen, "okul kitiphanelerine
kitap” taleplerine de destekleri
devam ediyor. Inci GS Yuasa
calisanlanmin bagislar ile

"Kitap Hediye Etme GUni"
kapsaminda toplanan kitaplar,
vakfin ig birligi iginde bulundugu

Altunkaya Sirketler Grubu'nun
da destekleriyle Gaziantep'teki
Necip Fazil Kisakiirek ilkokulu ve
Yavuzlar ilkokulu'na génderildi.
Bununla birlikte Gaziantep-
Nizip'te yer alan Dayidag
ilkokulu'na inci Vakfi'na daha
once bagislanmis olan kitaplar
gonderildi.

Gezici Kitiphane, Bornova
Belediyesi'nin Kitiphane
Haftas1 kapsaminda
Buyukpark'ta dizenledigi Kitap
Senligi'nde ve 23. izmir Kitap
Fuar’nda da kitapseverler

ile bulusma firsati yakalad.
Kitapseverler tarafindan begeni
toplayan Gezici Kitiphane
projesi, her giin daha fazla kitap
dostuna ulagmay1 hedefliyor.



incioen

CEVDET INCI EGITIM VAKFI

INCI VAKFI VELI EGITIM VE

SEMINERLERI

inci Vakfi'min ihtiyach bélge
okullar ve bu okullardaki
velilere yonelik egitimleri,
2017-2018 egitim yilinda da
onceki senelerde oldugu gibi
devam etti. Tim sene boyunca
yaklasik 1.500 veliye yiz yize,
1000'e yakin izleyiciye de
Youtube kanalinda yayinlanan
veli egitimleri ile ulasan vakif,
bircok farkli baslikta velileri
aydinlatmayi srdiriyor. Veli
egitimlerine siz de Cevdet inci
Egitim Vakfi Youtube kanalindan
Ucretsiz erisebilir ve daha
genis kitlelere yayilmasim
saglayabilirsiniz.

* Prof.Dr. Meltem Onay "Aile ici
iletigim / Ogretmen-Ogrenci
iletigimi"

* Yazar / Yagam Kogu Nur Eda
KKasap Susli - Eyvah Sinav

* Psikolog Serap Manisaly,
"Sinavdan Once Anne /
Siddetsiz iletisim"

* Av. ilve Yiicesoy ve Av. Cenal
Saygi - Ailenin Korunmasi/
Kadin Haklan

* Bornova Kutiiphane Midird
Asuman Nesibe G6k - Okumayi
Eglenceli Hale Getirmek

* Egitmen / Damigman Yasemin
Tutal - Kadin Ogrenirse Aile
Mutlu Olur

+ G1da Prof. Dr. Sedef Nehir EL
- Mutfakta Dogru Bildigimiz
Yanlislar

* Dr. Pinar Yazir Ozg(r - Kariyeri
Mutluluk Uzerine Planlamak

* Dr. Rauf Ozgir - Daha lyi Anne-
Baba Olmak

* Fizyoterapist Hilya Ozlem
Sener, "Genel Omurga Saglig1"

* Op. Dr.Clneyt Tugrul, "Meme
ve Kolon Kanserinden
Korunma"

« Diyetisyen Gizem inaldz,
"Beslenmede Saglikli
Secimlerin Onemi"

* Gazeteci- Yazar Ayce
Biikiilmeyen ,“Ege’nin Oncii
Kadinlan”

* BT Koordinatérd Mehmet
Hepkorucu "Veri Giivenligi"

YUNUS EMRE MESLEKI EGITIM
MERKEZI INCI VAKFI MAXION

INCI SUBESI

1 Aralik 2017'de agiligi yapilan;
Yunus Emre Mesleki Egitim
Merkezi Inci Vakfi Maxion inci
Subesi 8grencileri sene sonu
itibari ile karnelerini aldi. 16
kisiden olusan sinifta &grenciler;
itk simiftan itibaren CNC tezgah
ile tamgip, aldiklan teorik
bilgileri uygulama yaptiklan
atblye derslerinde pekistirdi ve
el becerilerini arttirmaya yénelik
dersler gordu. Ogrenciler yapilan
cesitli etkinlikler ve Cevdet Inci
Egitim Vakfi gondllileri aracihig

ile verilen egitimlerle, is ve
ders yasami haricinde basarili
bireyler olmalar amaci destek
gérmeye devam edecektir.

BAYRAKLI INOVATIF FIKIRLER
FUARINA INCI VAKIF SPONSORLUK
DESTEGI

Bu yil 2.si dizenlenen Bayrakl
inovatif Fikirler Fuar 'na Cevdet
inci Egitim Vakfi sponsor olarak
destek verdi. Bayrakli ilgesinde
bulunan tdm ilk- ortaokul

ve liselerde 6grenim gdéren
6grenciler, toplam 170 projeyi
katiimailar ile paylastr.

inovasyon temali etkinlik;
Bayrakli Kaymakami Sn. Adem
Arslan, ilce Milli Egitim Miidiri
Suayip Uner, niversite ve 6zel
sektdr temsilcileri, 6gretmenler,
6grenciler, veliler ve ¢ok sayida

ziyaretginin katihmiyla Tepekule
M.M.O Kongre Merkezi'nde
gerceklesti.

inci Vakfi, dereceye giren ilkokul,
ortaokul ve lise 6grencilerinden
olusan 30 kisilik grubu ve
danigman 6gretmenleri igin, 23
Mayis gini Maxion Aliminyum
Fabrikasi’'na bir gezi diizenledi.
Sirket tamtiminin ardindan, is
saghigr ve glvenligi egitimi alan
katiimcilar son olarak fabrikanin
Uretim sahasini gezme firsati
buldu.

INCI VAKFI GOCUK ORKESTRASI
BARIS ICIN MUZIK-IZMIR

“Inci Vakfi Cocuk Orkestras1”

nin 23 Nisan Pazartesi glini
izmir Ahmed Adnan Saygun
Sanat Merkezi'nde halka agik
verdigi konser biyuk ilgi gordd.
istanbul Banig igin Miizik Vakfi
Genglik Orkestrasi’'ndan 40, Inci
Vakfi Cocuk Orkestrasi'ndan 60
cocugumuzla toplam 100 kigilik
orkestraya, izmir Tirk Koleji'nin
50 kisilik cocuk korosu eslik
etti. Cok begenilen konserde
toplam 19 parca seslendirildi ve
izleyiciler 23 Nisan cogkusunu
orkestranin yansittigi muhtesem
duygu ile sonuna kadar yasadi.

Konsere ait videolara Youtube
tzerinden Cevdet inci Egitim
Vakfin aratarak Ucretsiz
ulasabilir ve bu coskuyu sizler
de tekrar yasayabilirsiniz.
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KULTUR VE SANAT

incioen

SIDDETSIZ ILETISIM

Kitab1 Oneren: Serap Manisali-
Inci Holding Insan Kaynaklan
Madard

Kitap Ad: Siddetsiz Iletigsim
Yazar Adi: Marshall Rosenberg
Yayinevi: Remzi Kitapevi
Sayfa Sayis1: 232

Kitap 6zeti: Bizi dogamizdaki
sefkatten koparan, siddet ve
sdmird odakl davranislara
yonelten nedir? Ve bunun
tersine, bazi insanlarnn en zor
sartlar altinda bile dogalarindaki
sefkate bagh kalmalarini
saglayan nedir? Bu iki soruyu
hayatinin odagina alan Marshall
Rosenberg'in iligkilerimizi
gelistirecek en etkili araclan
sundugu kitab1 “Siddetsiz
iletisim”, bir basucu kitab1
olarak tekrar tekrar okumalik.
Kitapta yer alan basliklar
oldukga dikkat ¢ekici; Gondlden
vermek, sefkati engelleyen

MARSHALL IL ROSENDERG s«

SIDDETSIZ
LETIS M

BIR M
e S

iletigim, degerlendirmeden
gozlemlemek, duygulan fark

ve ifade etmek, duygularimizin
sorumlulugunu Gstlenmek,
empatiyi anlamak, empatinin
glcd, sefkatle baglanmak, 6fkeyi
tam olarak ifade etmek, gliciin
koruyucu amagla kullanilmasr,
kendimizi 6zgirlestirmek

ve baskalanni desteklemek,
siddetsiz iletisimde takdiri ifade
etmek...

BAZI YOLLAR YALNIZ YURUNUR

Kitab1 Oneren: Sinan Tokdemir-
inci Holding Ozel Givenlik
Gorevlisi

Kitap Adi: Baz1 Yollar Yalniz
Yarandr

Yazar Adi: Ozgiir Bacaksiz
Yayinevi: Destek Yayinlan
Sayfa Sayisi: 144

Kitap 6zeti: Kitapsiz, giceksiz,
hayvansiz, vicdansiz, dogrusuz
insanlardan uzak dur. Umudu
oldUrlp, nefreti topraga
dikmek isteyenlerden uzak

dur. Hayati sadece ideoloji

ve digiince olarak gérenden
uzak dur. Mutlu olmani,
sorgulamani, disidnebilmeni
kendilerine yapilmis bir tehdit
olarak gorenlerden uzak

dur. Kendilerine duyduklan
yabanailik yizinden
karsisindakini kétd bilenlerden
uzak dur. Nefreti evinin kapisina
koyan, artik her disan ¢iktiginda
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Oagiir Bacaksiz
fidvafly Rulifes ¥

BAZI YOLLAR
YALNIZ YURUNUR

avucunda nefret tastyanlardan
uzak dur. Insan hayatina olan
saygisizligr bir dving madalyas
gibi, gurur mekanizmasi gibi
gorenlerden uzak dur. Kelimeleri
dzenle se¢meyen, her cimlesi
biat olan, her sézclgl toz
olandan uzak dur. Sesinin

tonu kalbinin tonundan ¢ok
olanlardan uzak dur. Cink{
neye ¢ok yaklasirsan, neyi ¢ok
biriktirirsen, ona dénlslrsin...

HUZURSUZLUK

Kitab1 Oneren
Clneyt Efeer / Maxion Jantas /
Makam $Soféri

Kitap Adi: Huzursuzluk
Yazar Adi: ZUlfU Livaneli
Yayinevi: Dogan Kitap
Sayfa Sayisi: 160

Kitap 6zeti: istanbul'un
kargasasi iginde siradan bir
yasam siiren ibrahim, cocukluk
arkadasi Hiseyin'in 6lum haberi
Gzerine dogdugu kadim kent
Mardin’e gider. Onun, 6nce
sevdaya sonra 6lime yazilmis,
Mardin'de baslayip Amerika'da
sona ermis hayatini arastirmaya
koyulur. Boylece adeta bir
girdabin icine ¢ekilir, tutkuyla ve
hirsla gizemli bir kadinin pesine
diser.

Livaneli

Huzursuzluk

Mardinli Hiseyin ile 1SID
zulmind misliyle yasamis Ezidi
liz1 Meleknaz'in ve kelamin
cocuklarinin hikayesi... Sevda ile
aainin ig ige gectigi bir Ortadogu
gercegiyle bulusturuyor.

SAVAS SANATI

Kitab1 Oneren: Gorkem Buse
Akgél- Inci Holding Bilgi
Teknolojileri Sorumlusu / IT
Responsible

Kitap Adi: Savas Sanat

Yazar Adi: Sun TZU

Yayinevi: Remzi Kitapevi
Sayfa Sayisi: 200

Kitap dzeti:

Kitap Sun Tzu tarafindan M.0.
6. yuzyilda yazilmistir. Sun
Tzu'nun yasadigl zaman tam
bilinmemekle birlikte, Cin'de
i.0'den &nce 5. Ile 3. Yy arasinda
yasadigr disinilmektedir.
Savas taktikleri ve detaylan
hakkindadir. Sun Tzu,

savas Ogretileri Uzerine
temellendirilmig bu kitap 13
bélimden olusuyor. Her bélim
ilgili konunun detaylarini ve
stratejilerini iceriyor. Planlama,
strateji, taktik ve buna benzer

bircok konuya, kendi tecribeleri
ile yaklagan sun tzu gergek
zaferin anahtarni bizlere
aktariyor. Bu basliklar altinda

bir savasta vahsete gerek
kalmadan tamamen zeka ve
taktikle savas kazanma 6gretilir.
GUnUmzde ekonomi ve ig
dinyasinda bir rehber olarak
kullanmlmaktadir kitap. Yazildig
zamandan bu yana askeri alanda
da ¢ok bagvurulmus bir kaynak
olmustur.
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